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Informatiepunt Arbeidsmigranten 
   A ls  u in  Neder land komt wonen en werken is  er  vee l  da t  u moet  weten en  regelen .   

Di t  document zet  de be langr i jks te zaken voor  u op  een r i j .  
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 1. WERKEN 

 DE NEDERLANDSE TAAL LEREN 

 ARBEIDSOVEREENKOMST 

 SALARIS / MINIMUMLOON 

 VOORBEELD SALARISSPECIFICATIE 

 ZIEKTE EN ONGEVAL  

 WERKELOOS  

 

 

 

DE NEDERLANDSE TAAL LEREN 

 

De  Mondr iaan Educat ie  West lan d (Adres :   Europalaan 1 ,  2672 ZX,  Naaldwi jk )  organiseer t  een 

Neder landse taa lcursus.   

 

Arbe ids immigranten kunnen z ich  gedurende het  hele jaar  aanmelden  voor  deze  taa lcursus per  ma i l  

v ia  educat ie .west land@rocmondr iaan .n l  o f  te lefon isch  op  tel :  0886663836.  

 

Vervo lgens wordt  u u i tgenodigd voor  een in takegesprek .  De intakeavonden z i jn  1  keer  per  maand.  

Na di t  gesprek kunt  u gel i jk  beg innen met de cursus (natuur l i jk  a ls  er  p laats  vr i j  is ) .   

In  een lesgroep z i t ten  ongeveer  15 to t  20 curs is ten .  

De cursuskosten z i jn  €  30  per  ka lender jaar  en ongeveer  €  40  voor  het  studieboek.  

De lessen z i jn  1  keer  per  week :  

Op maandagavond of  op donderdagavond van 18.45 -22.00 uur  

Op maandagmorgen van  08.45 -12.00 uur  

 

ARBEIDSOVEREENKOMST 

 

Een co l lect ieve arbeidsovereenkomst ( cao)  

Een co l lect ieve arbe idsovere enkomst (cao)  is  een opste l l ing  van afspraken en regels  binnen een 

bepaa lde branche,  d ie worden geslo ten tussen werkgeversorganisat ies  en vakbonden.  Voor  zowel  

werkgevers  a ls  werknemers ,  i s  het  na leven van deze overeenkomst verp l icht .        

 

Afhankel i jk  van bi j  welke brancheorgan isat ie  uw werkgever  is  aanges lo ten ge ldt  b innen het  bedr i j f  

waar  u werkt  een bepaalde cao.  Als  de u i tzendonderneming l id  i s  van de Alge mene Bond 

U it zendondernemingen (ABU)  dan is  de cao ABU  van toepass ing.  Als  de ui t zendonderneming l id  i s  

van de Neder landse Bond van Bemiddel ings -  en  U it zendondernemingen (NBBU) ,  dan is  de cao NBBU 

van toepassing.  A ls  de u i tzendonderneming geen l id  is  van A BU of  NBBU,  va lt  deze onder  de cao ABU 

omdat deze a lgemeen verbindend is .  Welke soort  cao van toepass ing  is ,  kunt  u v inden op de  

arbe idsovereenkomst .   

 

Waar  kan ik  de cao voor  ui t zendkrachten v inden?  

Op deze websi te lees t  u  ook meer  informat ie over  u i t zend krachten.  

 

Op  de webs ite www.nbbu.n l   kunt  u  een fo lder  “CAO voor  U i t zendkrachten”  in  het  Neder lands ,  in  het  

Enge ls  ,  in  het  Duits  en  in  het  Pools  downloaden.  Op deze webs ite v ind u meer  informat ie over  

ui t zendkrachten.  

 

  

http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205757/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/informatiepunt-arbeidsmigranten/werken/arbeidsovereenkomst/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205757/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/werken/salaris/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205757/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/informatiepunt-arbeidsmigranten/werken/voorbeeld-salarisspecificatie/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205757/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/werken/ziekte-en-ongeval/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205757/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/werken/werkloosheid/
mailto:educatie.westland@rocmondriaan.nl
http://www.nbbu.nl/
https://www.nbbu.nl/uploads/2017/01/NBBU_CAO_Uitzendkrachten-NL_2019_DEF.pdf
https://www.nbbu.nl/uploads/2017/01/NBBU_CAO_Uitzendkrachten-2015-2019_Engels_december2019.pdf
https://www.nbbu.nl/uploads/2017/01/NBBU_CAO_Uitzendkrachten-2015-2019_Duits_december-2019.pdf
https://www.nbbu.nl/uploads/2017/01/NBBU_CAO_Uitzendkrachten-2015-2019_Pools_december-2019.pdf
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SALARIS/MINIMUMLOON 

 

Hoe hoog is  het  wettel i jk  min imumloon?  

Het  wettel i jk  min imumloon beschermt werknemers van 23 tot  de AO W- leef t i jd  tegen  onderbeta l ing .  

Er  is  ook een min imumjeugdloon voor  jongere werknemers van 15 tot  23 jaar .   

 

De Inspect ie  SZW contro leer t  of  werkgevers  z ich  aan de wettel i jke normen houden.  Het  wet te l i jke 

min imumloon en de min imum vakant ieb i js lag staan ook op het  loonstrook je vermeld.  H ierdoor  

kunnen werknemers cont ro leren of  ze minstens het  wet tel i jk  min imumloon  betaald k r i jgen.   

 

De hoogte van het  bruto  min imumloon hangt  af  van uw leef t i jd .  De bedragen van het  min imumloon 

worden ieder  jaar  op  1 januar i  en  1 jul i  aangepast  aan de ontwikke l ing  van  de gemiddelde  cao - lonen 

in  Neder land.  Ki jk  voor  de meest  recente overz ich t  van  het  wette l i jk  min imumloon op de webs i te van 

de R i jksoverhe id .  Tevens kunt  u h ier  de exacte uur tar ieven  v inden.  

 

  

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon/bedragen-minimumloon-2020
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VOORBEELD SALARISSPECIFICATIE  

 

Overz icht  van de meest  voorkomende inhoudingen ,  verrekeningen en ui tbeta l ingen .  

  

http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205757/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/informatiepunt-arbeidsmigranten/werken/voorbeeld-salarisspecificatie/
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ZIEKTE EN ONGEVAL  

 

Kr i jg  ik  nog sa lar is  a ls  ik  z iek word?  

Bent  u z iek?  Geef  d i t  op  de  eers te dag  van uw z iekte d irect  door  aan uw werk gever .  Uw werkgever  

hoef t  uw eerste twee z iektedagen n ie t  door  te  beta len .  Dat  worden wachtdagen  genoemd.  D it  mag , 

a ls  di t  in  uw arbeidsovereenkomst of  cao  staa t .  Daarna betaa lt  h i j  u  min imaal  70% van uw loon 

door .  

 

Vanaf  het  moment dat  u z ich  z iek meldt ,  geef t  uw werkgever  d i t  door  aan de arbodienst  of  

bedr i j fsar ts .  De bedr i j fsarts  of  a rboar ts  geef t  na  u i ter l i jk  zes  weken z iekte een adv ies  over  de 

mogel i jkheden om weer  aan het  werk te gaan a ls  h i j/z i j  voorz ie t  dat  uw z iekte langer  gaat  duren .  

U i ter l i jk  in  de  achtste week maakt  u samen met uw werkgever  of  arboar ts  een  p lan van aanpak voor  

hers te l  en  re - integra t ie .  Uw werkgever  betaal t  u max imaa l  2  jaar  loon d oor .   

 

Wat  is  een WIA -u itker ing?  

Na 2 jaar  z iek te mag uw werkgever  u on ts laan.  Bent  u b i jna  2 jaar  (104 weken)  z iek en kunt  door  uw 

z iekte n iet  of  minder  werken waardoor  u maximaal   65% of  minder  van uw oude loon kunt  

verd ienen? Dan kunt  u een arbe idsonges ch ikthe idsu itker ing ,  de zogenoemde WI A-u itker ing ,  

aanvragen b i j  UWV.  Er  z i jn  versch i l lende soorten  WIA -ui tker ingen :  IVA en WGA.  Waar  u rech t  op 

heef t ,  hangt  af  van de verwacht ing of  u in  de  toekomst  kunt  werken.                                                                                                               

 

Een WGA-ui tker ing kr i jgt  u mogel i jk  a ls  u 2 jaar  of  langer  z iek bent  en het  de verwacht ing is  dat  u 

( in  de toekomst)  we l  weer  za l  kunnen  werken.  IVA kr i jgt  u  mogel i jk  a ls  u n iet  of  nauwel i jk s  kunt  

werken en het  de verwacht ing is  da t  e r  geen kans  is  dat  u herstel t .  

 

Meer  in format ie kunt  u v inden op de webs ite van UWV .   

 

Arbe idsrech t  

 

Hoe weet  ik  of  mi jn  werkgever  z ich  aan de rege ls  houdt?   

In  Neder land houdt   de Inspect ie  SZW er  toezicht  op of  werkgevers  en werknemers z ich  aan de wet  

houden .  De inspect ies  z i jn  er  aan de ene kant  op ger icht  om overtredingen op te sporen en aan te  

pakken .  Maar  aan de andere kant  ook om ondernemingen,  ins te l l ingen en secto ren te s t imuleren om 

ve i l ighe ids -  en  gezondheidsr is ico ’s  zo  vee l  mogel i jk  te  voorkomen ,  of  weg te  nemen.  Voor  een 

opsomming van de kerntaken  van de Inspect ie  verwi j zen wi j  u  graag  naar  de  websi te van  de  

Inspect ie  SZW .  

 
WERKELOOS 

 

Uw cont ract  stopt  

Heeft  u een t i jdel i jk  con tract  en  loopt  dat  af?  Ga direc t  op zoek naar  werk zodra  u weet  da t  uw 

contrac t  n iet  wordt  ver lengd.  Lukt  het  n iet  om op t i jd  ander  werk te v inden? Dan kunt  u een WW-

ui tker ing aanv ragen b i j  UWV.  B iedt  uw huid ige werkgever  u een n ieuw contract  aan en weiger t  u di t?  

Dan kr i jg t  u geen WW -ui tker ing .   

 

Uw u i tzendbaan stopt  

Als  uw contract  van het  ui t zendbureau n iet  word ver lengd,  dan d ien t  u d irect  op  zoek  te gaan naar 

n ieuw werk.  Lukt  h et  n ie t  om op t i jd  ander  werk te v inden? Dan kunt  u een WW -uitker ing aanvragen 

bi j  UWV.  B iedt  het  u i t zendbureau u (weer )  een t i jde l i jk  con trac t  aan en weiger t  u d i t?  Dan kr i jg t  u 

geen WW-uitker ing .  

 

U  bent  z iek en wordt  (h ie rdoor)  werk loos  

Heeft  u  een  t i jd e l i jk  cont ract  dat  binnenkor t  af loopt?  En  bent  u z iek  op  de  dag dat  u werkloos wordt? 

Dan kunt  u  pas een  WW -ui tker ing kr i jgen a ls  u  weer  beter  bent .  Misschien  kunt  u in  de per iode dat  u  

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/arbeidsovereenkomst-en-cao
http://www.uwv.nl/particulieren/ziek/index.aspx?wtNavElem=headerNav
http://www.inspectieszw.nl/
https://www.werk.nl/werkzoekenden/
https://www.werk.nl/werkzoekenden/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806232419/https:/www.gemeentewestland.nl/gemeente/rss-feeds/
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z iek  bent  we l  een Z iektewet -u i tker ing  kr i jgen.  Heeft  u een vaste baan? Dan mag uw werkgever  u n ie t  

zomaar  on ts laan a ls  u z iek bent .  K i jk  op de webs i te van het  UWV   voor  meer  informatie  .   

 

U  heef t  ze l f  on ts lag genomen  

In  beginse l  k r i jg t  u geen WW -ui tker ing a ls  u ze l f  onts lag neemt.  Dat  ge ldt  ook a ls  u onts lag neemt in 

uw proef t i jd .  In  een aanta l  geva l len  kunt  u mogel i jk  we l  een WW -ui tker ing  kr i jgen a ls  u zel f  on ts lag 

neemt .  Voor  meer  informatie k i jk  op de webs i te van de  UWV.   

       

Moet  ik  so l l ic i teren a ls  ik  een WW -uitker ing heb?  

Als  u een  WW-uitker ing ontvangt ,  heef t  u  een so l l i c i tat iep l icht .  Di t  betekent  da t  u moet  so l l ic i teren 

naar  passend werk .  U  moet  min imaal  4  keer  per  4 weken so l l ic i teren.  K i jk  voor  meer  informatie op 

de webs ite van de UWV .  

 

 

http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806232419/http:/www.uwv.nl/Particulieren/ik_ben_ziek/ik_ben_ziek_en_heb_geen_werkgever_meer/ziek_en_geen_werkgever_meer/index.aspx
http://www.uwv.nl/particulieren/ziek/ziek-zonder-werkgever/index.aspx
http://www.uwv.nl/particulieren/werkloos/ik-word-werkloos/detail/kan-ik-een-ww-uitkering-krijgen/ik-heb-zelf-ontslag-genomen
http://www.uwv.nl/particulieren/werkloos/uw-rechten-en-plichten/index.aspx
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 2. WONEN 

 WOONRUIMTE 

 ONZELFSTANDIGE WOONRUIMTE 

 OPVANG VOOR DAK- EN THUISLOZEN 

 
 

 

WOONRUIMTE  

 

Neder land b iedt  vee l  mogel i jkheden om huisvest ing te v inden .  De mogel i jkheden z i jn :  

-  Huisvest ing v ia  de werkgever ,  

-  Het huren van een won ing (v ia  een wooncorpora t ie  of  part icu l ier ) ,   

-  Het kopen van een won ing.  

De personen,  d ie aan bepaalde voorwaarden  vo ldoen kunnen een soc ia le woning in  de gemeente v ia  

een wooncorpora t ie  hur en.  Voor  de gemeente West land  kan dat  v ia  deze pagina.  

 

 

ONZELFSTANDIGE WOONRUIMTE   

 

De organisa t ies  d ie huisvest ing voor  a rbe idsmigranten aanbieden kunnen e en cer t i f icaa t  voor  hun 

huisvest ing beha len op de voorwaarde da t  hun hu isvest ing  aan bepaa lde e isen vo ldoet ,  d ie  worden 

geste ld door  de  St ich t ing Normer ing F lexwonen (SNF) .   

Hu isvest ingslocat ies  van de o rganisat ies  die z ich  aanmelden bi j  de St ich t ing Normer ing F lexwonen 

worden jaar l i jks  gecontro leerd.  Vo ldoet  de hu isvest ing n iet ,  en  worden zaken n ie t  sne l  herste ld,  dan 

wordt  de aanbieder  van huisvest ing u i t  het  reg is ter  van de St icht ing  Normer ing F lexwonen 

geschreven.  

 

Een cer t i f i caat  is  (nog)  n iet  verpl ich t  in  Neder land.  

 

Meer  in format ie over  de cer t i f icaa t  kunt  u v inden op de websi te van SNF . 

 

OPVANG VOOR DAK- EN THUISLOZEN   

 

Als u onverwachts dakloos ben geworden kunt u hulp zoeken bij de verschillende organisaties die zich inzetten voor opvang 

van dak- en thuislozen. 

 

Er zijn verschillende organisaties die zich hiervoor inzetten. In onze regio zijn meerdere stichtingen actief. 

 

In Delft zit Stichting Perspektief. 

Als iemand acuut dakloos raakt, dan moet diegene zich aanmelden bij het Daklozenloket bij de gemeente in Delft. Adres: 

Stationsplein 1,  2611 BV Delft. Dit loket bepaalt op basis van de situatie of iemand eventueel opvang kan krijgen. Mailadres: 

info@perspektief 

 

voor de dagopvang                                                     voor de nachtopvang 

Het adres:                                                                    Het adres: 

Surinamestraat 1, 2612 EA Delft                                 Spoorsingel 8, 2613 BD Delft 

Telefoonnummer: 015 – 284 10 81 (9:00 – 15:30)       Telefoonnummer: 015 – 284 10 68 (altijd bereikbaar) 

 

In Den Haag zijn enkele stichtingen actief die nauw samenwerken: 

 Stichting Dr. Schroeder van der Kolk biedt vooral begeleiding of advies. Tijdens de winterregeling is er voor iedereen 

gratis een extra winteropvang aan de Zilverstraat 40, 2544 ER Den Haag. 

 De Kessler Stichting  en Leger des Heils werken samen.  

 

  

http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205757/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/informatiepunt-arbeidsmigranten/werken/arbeidsovereenkomst/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/huurwoning/vraag-en-antwoord/sociale-huurwoning-voorwaarden
https://www.gemeentewestland.nl/wonen-bouwen-en-verbouwen/woning-kopen-of-huren.html
https://www.normeringflexwonen.nl/over-snf
https://www.perspektief.nl/contact/
mailto:info@perspektief.nl
http://www.schroeder.nl/
http://www.kesslerstichting.nl/index.php
https://www.legerdesheils.nl/goodwilldenhaag
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De Kessler Stichting 

Als iemand acuut dakloos raakt, dan moet diegene zich aanmelden bij het Daklozenloket op de Binckhorstlaan 119-1, 2516 

BA Den Haag. Het Daklozenloket bepaalt op basis van de situatie of iemand eventueel opvang kan krijgen. 

Telefoonnummer: 070 - 8 500 500 (bij voorkeur bellen na 18:00 uur) 

Wel moet u er rekening mee houden dat de opvang bepaalde voorwaarden kan stellen aan uw verblijf, zoals bijvoorbeeld 

inschrijving in de BRP. 

 

Barka 

Daarnaast kunt u terecht bij de Poolse stichting Barka. 

Stichting Barka is gevestigd in Utrecht. In Den Haag is geen vaste locatie, maar er zijn elke dag medewerkers (streetworkers) 

te vinden op straat. Ze spreken allemaal Pools. U kunt in het Pools, Engels en Nederlands contact opnemen met een 

medewerker die voor de regio Den Haag verantwoordelijk is via het telefoonnummer: 06 52 62 92 74.  

 

 

  

https://www.denhaag.nl/nl/zorg-en-ondersteuning/daklozenzorg/daklozenloket-voorheen-centraal-coordinatiepunt-ccp.htm
http://www.barkanl.org/
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3. Klachten over werk- en woonomstandigheden 

 

 

 

 

 

Om een k lacht  in  te  d ienen in  Neder land moet  u weten b i j  we lke instant ie  u terech t  ku nt .  

Zorg  ervoor  da t  u uw klacht  bi j  de  ju is te instan t ie  meldt  omdat e lke  instant ie  speci f ieke k lach ten 

behandel t .  A ls  u een k lacht  heef t ,  kunt  u d i t  melden b i j  de onders taande instant ies .  

 

B i j  de SNCU (S t ich t ing Nalev ing CAO voor  U i tzendkrachten) kunt  u terech t  in  het  Neder lands,  Engels ,  

Pools ,  Spaans en Roemeens  a ls  u vermoedt  dat :  

           

  u te wein ig  loon kr i jg t ,  geen vakant iege ld,  geen doorbeta l ing van het  loon op een feestdag of  

a ls  u geen aanspraak kunt  maken op de ATV/ADV – rege l ing .   

  als  u denkt  dat  er  iets  anders  afwi jk t  van de ui t zend -cao  

 

B i j  de  Inspect ie  SZW  (Min is ter ie  van Socia le Zaken en Werkgelegenheid)  kunt  u een melding  maken 

a ls  uw klacht  één van de onderwerpen bet ref t :   

  arbe idsomstandigheden en arbe idst i jden ,   

  arbe idsongeval ,   

  arbe idsu itbui t ing ,   

  asbestverwi jder ing ,   

  bouwwerk aanmelden,   

  f raude of  cr iminal i te i t ,   

  i l legale arbeid,   

  malaf ide u i t zendbureaus,   

  onderbeta l ing ,   

  onve i l ig  product ,  

  permanente nachta rbe id  

 

U kunt een melding ook (anoniem) telefonisch doen: 0800-5151  

 

B i j  de SNF (Stichting Normering Flexwonen) kunt  u in  het  Enge ls  en Pools  terecht  a ls  u bewoner  bent  en 

een  k lacht  over een onveilige of onhygiënische situatie en overbewoning. Andere zaken die niet aan de SNF-eisen voldoen, 

moet u eerst aankaarten bij de verhuurder bijv: dat er sprake is van brandgevaar of problemen met de constructie. Als dat niet 

helpt, dan kunt u een klacht indienen per e-mail via info@normeringflexwonen.nl of gebruik maken van het klachtenformulier. 

 

B i j  de pol i t ie   kunt  u  terecht  voor  een meld ing over  o .a . :   

 Geweld, bedreiging of discriminatie 

 Seksueel misbruik 

 Een melding m.b.t. uw bedrijf of organisatie.  

 

U kunt een melding maken:   

 Telefonisch:  0900-8844  Bij spoed: 112 

 Online  (24/7)   

 

Bij de politie kunt u online geen anonieme meldingen maken. 

Bij  Meld Misdaad Anoniem (M.)  kunt u anoniem een melding maken over criminaliteit en misdaad. Bijvoorbeeld over moord, 

mishandeling, overvallen en brandstichting. Maar u kunt ook informatie vinden over fraude en corruptie. 

Meld Misdaad Anoniem is telefonisch te bereiken op 0800-7000. 

https://www.sncu.nl/melden/
https://www.inspectieszw.nl/melden
https://www.normeringflexwonen.nl/contact/klachten
mailto:info@normeringflexwonen.nl
https://www.politie.nl/aangifte-of-melding-doen#link-anders
tel:0900-8844
tel:112
https://www.meldmisdaadanoniem.nl/melden/
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maandag tot en met vrijdag van 8.00 tot 24.00 uur 

zaterdag, zondag en feestdagen van 9.00 tot 17.00 uur. 

Telefoon vanuit het buitenland +31 800 70 00 (niet alle providers ondersteunen dit) 
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 4. GELD 

 BANK 

 PENSIOEN 

 

 

 

BANK 

 

Een bankreken ing in  Neder land  

Om een reken ing te kunnen openen d ient  u in  ieder  geva l  in  het  bez i t  te  z i jn  van een ge ld ig  paspoort  

of  ident i te i tskaar t ,  een BSN en een Neder lands ( verb l i j f s - )adres .   U  kunt  persoon l i jk  langs gaan b i j  

een  bank ,  of  u kunt  er  voor  k iezen  v ia  inter net  een rekening  aan te vragen.  Voor  meer  informatie 

kunt  u de webs i te van de  bank raadplegen.  

 

 

PENSIOEN 

 

Hoe is  het  Neder landse pens ioen opgebouwd?  Neder land heef t  een pens ioenstelse l  da t  bestaat  ui t  3 

pi j le rs :  

 

1 .  Bas ispensioen (A lgemene Ouderdomswet ,  AOW)  

De AOW vormt het  bas is inkomen om in  het  levensonderhoud te kunnen  voorz ien .  Arbe idsmigranten 

die v ia  een  ui tzendbureau werken,  bouwen AOW op basis  van de  gewerkte weken  op ,  met 

ui t zonder ing van vakant ies .  Arbeids migranten d ie di rect  met  hun werkgever  een 

arbe idsovereenkomst hebben  geslo ten,  bouwen  op bas is  van  de duur  van de arbeidsovereenkomst  

AOW op.  

 

2 .  Aanvul lend pens ioen v ia  de werkgever  

De meerderhe id van de  werkgevers  heef t  een  aanvul lende pensioenregel ing  getrof fen voor  de 

werknemers .  H ierdoor  kr i jgen werknemers een aanvul lende ui tker ing bovenop de AOW -uitker ing .  

 

3 .  Indiv idue le aanvul lende pens ioenvoorz ien ingen  

V ia  indiv idue le verzeker ingen kunnen mensen f iscaa l  aantrekke l i jk  sparen voor  extra  pens ioen .  

Ze lfs tandigen moeten vaak ze l f  voor  hun aanvul lende pens ioen zorgen.  Z i j  kunnen di t  doen v ia  de 

ind iv iduele verzeker ingen.  Z ie  ook de webs i te van  de  R i jksoverhe id .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205815/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/geld/bank/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/pensioen
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 5. GEZIN 

 ONDERWIJS  

 KINDEROPVANG  

 STEUN  

 ZWANGER 

 ZIEKTE 

 TROUWEN EN GEREGISTREERD PARTNERSCHAP 

 OVERLIJDEN  

 

 

 

ONDERWIJS 

 

Leerp l icht  

 

Ben ik  verp l icht  mi jn  k ind naar  schoo l  te  la ten gaan?  

Al le  k inderen in  Neder land in  de  leef t i jd  van 5 to t  16  jaar  z i jn  leerp l icht ig .  Jongeren die na hun 16e 

nog geen  sta rtkwal i f ica t ie  hebben,  moeten  to t  hun 18e onderwi js  vo lgen .   Een s tartkwa l i f i cat ie  i s  

een  d iploma havo,  vwo o f  mbo (n iveau 2  of  hoger ) .  K inde ren  z i jn  verp l icht  om ui ter l i jk  de eerste dag 

van de maand nadat  z i j  5  z i jn  geworden naar  school  te  gaan.  In  bepaa lde u i t zonder ingsgeva l len 

kunnen k inderen een vr i js te l l ing  van  de leerp l icht  kr i jgen.    Meer  in format ie  kunt  u  v inden  op  de 

webs i te van de Rijksoverheid.   

 

Wordt  ongeoor loofd schoolverzuim (spi jbe len)  bestraf t?  

De leerp l ichtambtenaar  van de gemeente onderzoekt  of  er  sprake is  van ongeoor loofd   verzuim.  H i j  

kan leer l ingen vanaf  12 jaar  persoon l i jk  op hun ongeoor loofde schoolverzu im aanspreken en voor  de 

rech ter  brengen.  De rechter  kan de leerpl ich t ige jongere een taakst raf  of  een ge ldboete geven .  Ook 

ouders  of  verzorge rs  kunnen een ge ldboete kr i jgen.  Die kan oplopen tot  €3.900.  In  erns t ige geval len  

kan de rech ter  een voorwaarde l i jke gevangen isst raf  met  proef t i jd  op leggen.  Raadpleeg de webs i te  

van  de Rijksoverheid  voor  u i tgebreide info rmatie over  de leerpl ich t  en  verzuim.   

 

Mag ik  ze l f  een school  u i tzoeken voor  mi jn  k ind?  

Als  ouder  kunt  u ze l f  een school  k iezen voor  uw kind.  In  Neder land z i jn  ruim 6700 bas iss cho len .  Er  

z i jn  versch i l lende soor ten scholen:  

 

Openbare  scho len -  s taan  open  voor  k inderen van iedere godsdienst  en  levensbeschouwing.  

B i j zondere  scho len -  geven les  vanuit  een godsdienst ige of  levensbeschouwel i jke overtu ig ing b i j v . :  

rooms -katho l ieke ,  pro tes tants -chr is te l i jke ,  joodse ,  i s lamit ische en h indoeïst ische.  

‘A lgemeen ’  b i jzondere  scholen -  het  onderwi js  is  gebaseerd op bepaalde pedagogische 

ui tgangspunten .  D it  z i jn  b i j voorbeeld Montessor ischo len,  Dal tonscholen ,  Fre inetscholen en 

Jenaplanscholen.   

 

Meer  info rmatie kunt  u v inden in  de brochure “Basisonderwi js  2015 -2016” -  G ids  voorouders  en 

verzorgers .  D ie kunt  u downloaden op de webs ite van de Ri jksoverheid .  

 

Basisonderwi js  

 

Wat  is  het  Neder landse basisonderwi js?  

Basisonderwi js  is  onderwi js  voor  a l le  k inderen van 4 to t  12/13 jaar .  De basisschoo l  kent  8 groepen, 

daarna vo lgt  het  vervo lgonderwi js .  A l le  scholen moeten vo ldoen aan  de kerndoe len  van het  

Min is ter ie  van Onderwi js .   

 

 

http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205824/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/gezin/onderwijs/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205824/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/gezin/kinderopvang/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205824/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/gezin/steun/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205824/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/gezin/zwanger/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205824/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/gezin/ziekte/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205824/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/gezin/trouwen-en-geregistreerd-partnerschap/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205824/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/gezin/overlijden/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/wanneer-hoeft-mijn-kind-niet-naar-school
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/inhoud/geoorloofd-schoolverzuim-en-spijbelen
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/inhoud/geoorloofd-schoolverzuim-en-spijbelen
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Wanneer  kan ik  mi jn  k ind inschr i jven op een bas isschoo l?  

Vanaf  3 jaar  en 10 maanden  mag uw k ind op  de meeste basisscho len een  aanta l  (ha lve )  dagen naar  

school  om te wennen .  Vanaf  5 jaar  gaat  de  leerp l icht  in .  Dan moet  uw kind  naar  schoo l .  De  adressen 

van de bas isscholen z i jn  te  v inden op de websi te van 10000 scho len .   

 

Kosten bas isschool  

Ouders  beta len geen lesge ld voor  het  bas isonderwi js .  Scholen kunnen wel  een vr i jw i l l ige 

ouderb i jdrage vragen voor  ex tra  ac t iv i te i ten .   

 

Ouderbi jdrage  

Scholen b ieden naast  het  gewone lesprog ramma vaak extra  act iv i te i ten aan.  B i jvoorbee ld het  

s in terk laasfeest  of  de  kerstv ier ing ,  een  schoo l re is je ,  zwemlessen of  schooltu int jes .  Voor  deze 

act iv i te i ten mag de  school  aan ouders  een  f inancië le b i jdrage vragen.  Deze b i jdrage is  a l t i jd  

vr i jw i l l ig .  K i jk  voor  u i tgebreide info rmatie op de webs i te van de Rijksoverheid.   

 

Spec iaal  onderwi js  

 

Wat  is  spec iaal  onderwi js?   

Spec iaal  onderwi js  is  onderwi js  voor  k inderen met een  handicap,  chron ische z iek te of  s toorn is .  Deze 

k inderen k r i jgen in  het  spec iaal  onderwi js  meer  aandacht  en ondersteun ing dan in  het  gewone 

onderwi js .  Om d i t  te  fac i l i teren,  is  het  speciaa l  onderwi js  opgedeeld in  v ier  c lus ters :  

1)  B l inde ,  s lechtz iende k inderen .   

2)  Dove,  s lech thorende k inderen.                                                                                                    

3)  Gehandicapte en langdur ig  z ieke k inderen.       

4)  K inderen met s toorn issen en gedrags problemen.  

Voor  u i tgebreide info rmatie over  speciaa l  onderwi js  kunt  u terecht  op de websi te van de Rijksoverheid.                                                                   

 

Voortgezet  onderwi js  

 

Wat  is  het  Voortgezet  Onderwi js?  

In  groep acht  van de  bas isschoo l  kr i jgen a l le  k inderen  een schooladv ies  voor  het  t ype 

vervo lgonderwi js  dat  voor  hen het  meest  geschikt  is .    

 

In  Neder land z i jn  er  verschi l lende soor ten middelbare  op leid ingen:  

-  Vmbo (Voorbere idend midde lbaar  beroepsonderwi js ) ,  duur t  4  jaar .  

-  Havo (Hoger  a lgemeen voortgezet  onderwi js ) ,  duur t  5  jaar .  

-  Vwo (Voorbere idend wetenschappel i jk  onderwi js ) ,  duurt  6  jaa r .  

-  Pro (Prakt i jkonderwi js )  Deze school  is  bes temd voor  jongeren d ie waarschi jn l i jk  n ie t  in  staa t  

z i jn  om een d iploma voorbere idend beroepsonderwi js  (vmbo)  te  ha len.  Voor  het  

prakt i jkonderwi js  ge ldt  geen cursusduur ,  maar  wel  een leef t i jdsg rens van 18 jaar .  

Meer  in format ie kunt  u v inden op de webs ite van  de Rijksoverheid.   

 

Op leid ingsmogel i jkheden  na het  Voor tgezet  Onderwi js  

Na het  beha len van een  dip loma b innen het  voortgezet  onder wi js ,  is  het  mogel i jk  verder  te  leren op 

een beroepsonderwi js instel l ing  of  een ins tel l ing  binnen het  hoger  onderwi js .   

 

Het  Midde lbaar  Beroepsonderwi js  (MBO)  

Het  middelbaar  beroepsonderwi js  (mbo)  bere idt  studenten voor  op de  beroepsprakt i jk  of  een 

vervo lgo ple iding ,  b i jvoorbee ld in  het  hoger  beroepsonderwi js  (h bo) .  De toela t ingseisen voor  het  mbo  

versch i l len  per  op leid ingsniveau en leerweg.   

 

 

 

http://10000scholen.nl/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/basisonderwijs/vraag-en-antwoord/kosten-basisschool-kind
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/passend-onderwijs/vraag-en-antwoord
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/voortgezet-onderwijs
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/middelbaar-beroepsonderwijs/aanmelden-en-toelaten-mbo
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Het  Hoger  Beroepsonderwi js  (HBO)  

Neder land kent  ruim 40 hogescho len.  Asp irant -studenten kunnen op een hbo terech t  voor  een 

bachelor -  o f  masterop leid ing.  Het  hbo heef t  7  sec toren:  economie ,  gezondheidszorg ,  kunst ,  

landbouw,  pedagog isch ,  soc iaa l  agogisch en  techn iek.  H ier  v indt  u informat ie  over  de  

toe lat ingse isen to t  hbo -ople id ingen .   

 

Het  Wetenschappel i jk  Onderwi js  (WO)  

Het  wetenschappel i jk  onderwi js  (WO)  behe ls t  a l le  un ivers i ta i re  op leid ingen in  Neder land.  Ook deze 

kennen  een bache lor -  en  masterstruc tuur .  Voor  het  WO gelden de hoogste  toela t ingseisen .          

 

 

KINDEROPVANG   

                                                     

K inderdagverbl i j f  

 

Wat  is  een k inderdagverb l i j f?  

Een k inderdagverb l i j f  is  bedoeld voor  k inderen vanaf  6 weken tot  4  jaar  (de leef t i jd  waarop z i j  naar 

de  basisschoo l  gaan) .  De meeste k inderdagverb l i j ven z i jn  a l le  werkdagen  geopend,  met  w isse lende 

open ingst i jden tussen 07.30 tot  18 .30 uur .  K inderen kunnen naar  wens versch i l lende aanta l  dagen 

en dagdelen ( ’s  ochtends of/en ’s  middags)  terecht .  Ook bieden  sommige k inderdagverbl i jven  een 

24-uurs  opvang.  De k inderen worden bege leid en verzorgd door  ged iplomeerd personee l .  

 

Toeslag voor  k inderopvang  

U kunt  missch ien  k inderopvangtoes lag kr i jgen.  D it  is  een bi jdrage in  de kosten van k inderopvang .  

Hier kunt  u lezen wa t  de voorwaarden per  ja ar  z i jn .  Ouders  hebben vanaf  1 januar i  2011 tevens 

a l leen rech t  op k inderopvangtoes lag a ls  ze gebru ik  maken van k inderopvang die in  het  LRK 

(Landel i jk  Reg is ter  K inderopvang en P euterspee lza len )  s taat .   

 

Gastouderopvang  

 

Wat is  gastouderopvang?  

Gastouderopvang is  mogel i jk  voor  baby ’s ,  peuters  en bas isschoolk inderen.  De  gastouder  kan de 

kinderen in  de e igen woning of  in  de woning  van de k inderen opvangen.  Gastouders  moeten  

gereg is t reerd s taan in  het  Landel i jk  Reg is ter  K inderopvang en Peuterspee lza len .  Meer  informat ie 

kunt  u v inden op deze website.   

 

Peuterspeelzaal  

 

Wat  z i jn  peuterspee lza len?  

Een peuterspee lzaal  is  voor  k inderen van 2 tot  en  met 4 jaar .  Hier  kunnen k inderen op vaste dagen 

spelen en leren om met  andere k inderen om te gaan.  Het  k ind wordt  ges t imuleerd in  z i jn 

ontwikke l ing  en spe lenderwi js  voorbereid op de  basisschoo l .  

 

Peuters  en k leuters  met  een taa lach ters tand kunnen gebruik  maken  van voor -  en  vroegschoolse 

educat ie  ( vve ) .Door  vve kunnen k inderen  op een spee lse man ier  hun achterstand inhalen.  Zo  kunnen 

z i j  een goede star t  maken op de basisschoo l .  Bent  u woonacht ig  in  de gemeente West land dan kan 

het  Sociaa l  Kern team u h ier  meer  informatie over  geven .     

 

 

 

 

 

 

http://www.carrieretijger.nl/opleiding/ho/toelatingseisen
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/hoger-onderwijs/inhoud/studiekeuze-en-toelating
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/toeslagen/kinderopvangtoeslag/
http://www.landelijkregisterkinderopvang.nl/pp/StartPagina.jsf
http://www.gobmare.nl/voor-gastouders/landelijk-register-kinderopvang/
http://www.landelijkregisterkinderopvang.nl/pp/StartPagina.jsf
https://www.gemeentewestland.nl/zorg-en-ondersteuning/hulp-bij-zorgvragen/sociaal-kernteam-westland.html
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Opvang bui ten  schoo l  

 

Bestaa t  e r  opvang voor  mi jn  k ind bu iten schooluren?  

 

Bui tenschoo lse opvang (BSO)  

Als  u opvang nodig  hebt  voor  uw k inderen  in  de  uren voor  of  na  school t i jd ,  dan kunt  u gebru ik  maken 

van de bui tenschoo lse opvang.  De bu itenschoo lse opvang is  bestemd voor  k inderen van 4 to t  12 jaar  

die naar  de bas isschoo l  gaan.  De schoo l  kan de opvang o rganiseren of  d i t  in  samenwerk ing doen  

met een k inderopvangorganis at ie .  N iet  ie dere school  organ iseert  opvang.  De kosten van de BSO 

hangen af  van uw inkomen .  Missch ien kunt  u een dee l  van de kosten terugkr i jgen v ia  de  

Belast ingdienst .   

 

Tussenschoo lse opvang  

Op de bas isschoo l  kan uw k ind tussen de middag overb l i j ven .  Overbl i jvende k inderen kr i jgen de 

ge legenheid om te e ten,  te  spelen en to t  rus t  te  komen onder  begele id ing .  De school  is  

verantwoorde l i jk  voor  tussen schoolse  opvang.  

 

 

STEUN 

 

Sociaa l  Kernteam  

Het  soc iaa l  kern team he lpt  inwoners  van West land b i j  het  zoeken van hu lp .  Z i j  vers trekt  in format ie  

en  rege l t  onders teun ing en zorg .  Di t  ge ldt  ook voor  uw vragen over  opvoeden en opgroe ien  van 

k inderen.  Meer  informat ie kunt  u v inden op de webs ite van de  gemeente Westland.  

 

GGD 

De GGD staat voor Gemeentelijke of Gemeenschappelijke Gezondheidsdienst. Westland valt onder GGD Zuid-Holland West.  

De taken van de GGD zijn onder andere: 

- Gezondheidsbevordering. 

- Epidemiologie. 

- Beleidsadvisering. 

- Infectieziektepreventie - en bestrijding. 

- Seksuele gezondheid (Soa/hiv). 

- Reizigersadvisering- en vaccinatie. 

- Toezicht houden - Inspectie Kinderopvang. 

- Technische hygiënezorg. 

- Medische milieukunde. 

- Forensische geneeskunde. 

- Openbare geestelijke gezondheidszorg (OGGZ). 

- Kijk voor meer informatie ook op de websi te van de GGD.   

 

Huiselijk geweld 

 

Wat is huiselijk geweld? 

Huiselijk geweld is fysiek, geestelijk en seksueel geweld dat gepleegd wordt door iemand uit de huiselijke kring. Als u of uw 

kind wordt mishandeld of getuige is van mishandeling, dan kunt u dit melden bij Veilig Thuis (Advies- en meldpunt huiselijk 

geweld en kindermishandeling). Het meldpunt is 7 dagen 24 uur bereikbaar via telefoon 0800-2000 of per e-mail: 

info@veiligthuishaaglanden.nl. Kijk voor meer informatie op de website. Bent u direct in gevaar dan kunt u het alarmnummer 

112 bellen. 

 

 

 

 

http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/toeslagen/kinderopvangtoeslag/kinderopvangtoeslag_2014/maximumuurtarief
https://www.gemeentewestland.nl/zorg-en-ondersteuning/hulp-bij-zorgvragen/sociaal-kernteam-westland.html
https://www.ggdhaaglanden.nl/home.htm
http://www.ggdghorkennisnet.nl/thema/gemeentelijke-gezondheidsnota-s/dossiers/33-ggd-zuid-holland-west
mailto:info@veiligthuishaaglanden.nl
https://veiligthuis.nl/
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ZWANGER 

 

Waar  moet  ik  aan denken a ls  ik  zwanger  ben?  

Als  u zwanger  bent  kan  een  arts  of  een ver loskundige  u  bege le iden.  U  gaat  voor  het  eerst  naar  de 

arts  of  ver loskundige a ls  u ongeveer  9 weken zwanger  bent .  De ver loskundige kunt  u ze l f  k iezen. 

Namen en adressen van artsen en ver loskundigen  kunt  u  v inden in  dit overzicht.   

 

Waar  kan ik  beval len?  

 

1 .  Beva l len  bi j  u  thu is .  

In  Neder land bestaa t  de mogel i jkhe id om thuis  te  beval len .  Uw arts  of  ver loskundige moet  er  we l  b i j  

z i jn .  E r  z i jn  een aanta l  voorwaarden d ie in  ach t  moeten  worden genomen ,  uw arts  of  ver loskundige 

kan u h ier  a l les  over  ver tel len .  

 

2 .  Beva l len  in  het  z iekenhuis .  

U  bes l i s t  ze l f  waar  u  bevalt .  U  kunt  po l ik l in isch o f  k l in isch in  het  z iekenhuis  beva l len .  A ls  u  ervoor 

k ies t  po l ik l in isch te  beval len ,  dan  gaat  de ver loskundige  mee naar  het  z iekenhuis .  Een  paar  uur  na 

de beva l l ing  gaat  u weer  naar  huis .  U  moet  h ie rvoor  beta len .  Wanneer  de  pol ik l in ische beval l ing  om 

medische redenen k l in isch wordt ,  hoef t  u n iet  de  kosten van een po l ik l in is che beva l l ing  te beta len . 

Als  u k l in isch  beval t ,  is  er  een gynaecoloog b i j .  Dan kan de ar ts  de gezondheid van u en uw baby 

goed cont ro leren.  Voor  meer  informat ie kunt  u het  beste te rech t  bi j  uw e igen zorgverzekeraar .  

 

Kraamzorg  

 

Wat is  k raamzorg?  

Een kraam verzorgende is  iemand d ie u en uw baby verzorgt  na  de beval l ing .  Ook leert  ze u en uw 

partner  hoe de baby verzorgd moet  worden.  Z i j  komt na de beva l l ing  b i j  u  thu is .  Hoeveel  dagen en 

uren hangt  af  van uw zo rgverzeker ing .  Als  u thu is  beval t ,  dan moet  u  kraa mzorg hebben.  Vraag  b i j  

uw zorgverzeker ing na met welke kraamzorgorgan isat ie  een cont ract  is  afges loten.  Schr i j f  u  zo  vroeg 

mogel i jk  in  voor  kraamzorg ,  b i jvoorbeeld a ls  u 9 weken zwanger  bent .  Kraamzorg maakt  deel  u i t  van 

het  bas ispakket  van uw zorgverzeke r ing .  E r  ge ldt  we l  een verpl ich te  e igen bi jdrage.  

 

Zwangerschaps -  en  beval l ingsver lof  

U  hebt  rech t  op zwangerschaps -  en  beva l l ingsver lof  a ls  u een arbe idsovereenkomst heef t .  Ook  a ls  u 

een WW-uitker ing ,  Z iektewetu itker ing of  een arbe idsongeschiktheidsu i tker ing ontvangt ,  heef t  u 

rech t  op zwangerschaps -  en  beval l ingsver lof .  U  d ien t  d i t  ze l f  aan te v ragen b i j  het  UWV of  uw 

werkgever .  Di t  moet  min imaal  dr ie  weken voor  het  gewenste ver lof  gebeuren.  B i j  de aanvraag is  een 

verk la r ing van uw arts  of  ver loskundige no dig  waar in  de vermoedel i jke beval l ingsdatum s taat .   

 

Duur  ver lof  

U  heef t  recht  op 6 weken zwangerschapsver lof  en  minstens 10 weken beva l l ingsver lof .  In  totaal  

heef t  u rech t  op minstens 16 weken ver lof .  Een dee l  van het  beva l l ingsver lof  mag u gespre id  

opnemen.  U  kunt  k iezen  of  u voor  de u i tgerekende datum 4,  5 ,  o f  6  weken vr i j  neemt.  Neemt  u 

bi j voorbee ld  6 weken voor  de u i tgerekende da tum vr i j ,  dan heef t  u na de  beva l l ing  10  weken ver lof  

over .  Komt uw baby eerder  dan de u i tgerekende datum, dan b l i j f t  het  ver lof  16 weken.  Heef t  u  6 

weken zwangerschapsver lof  opgenomen en komt de baby na 5 weken,  één week voor  de geplande 

beva l l ing ,  dan heef t  u  nog recht  op 11 weken beva l l ingsver lof .  Komt uw baby la ter  dan  de 

ui tgerekende datum, dan te l t  u het  aanta l  dagen tusse n de geboorte en de u i tgerekende 

beva l l ingsdatum op bi j  het  zwangerschapsver lof  en  heef t  u a lsnog 10 weken vr i j  na  de beval l ing .  

 

Doorbeta l ing  

https://www.zorgkaartnederland.nl/verloskundige
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Ti jdens uw ver lof  kr i jg t  u 100% van het  loon  doorbetaa ld .  U  bouwt  t i jdens uw ver lof  vakant iedagen 

op.  Uw werkgeve r  mag  het  ver lof  n ie t  compenseren met vakant iedagen.  K i jk  voor  u i tgebre ide 

informat ie op de  webs ite  van de Rijksoverheid.  

Geboor teaang if te  

 

Wanneer  moet  ik  de geboorte van mi jn  k ind aangeven?  

Het  is  verp l ich t  binnen 3  dagen na de  beval l ing  aangif te  te  doen van een  geboorte b i j  de ambtenaar  

van de burger l i jke s tand van de gemeente waar  het  k ind geboren is .  I s  di t  n ie t  mogel i jk  door  het  

weekend of  een feestdag ,  dan moet  u dat  op  de 1 e  werkdag na  het  weekend of  feestdag doen.  Doet  u 

te  laa t  aangif te  dan r iskeert  u een boete.  In  pr inc ipe doet  de vader  aangif te .  Als  de vader  geen 

aangif te  kan doen,  moet  iemand aangif te  doen die aanw ez ig  was bi j  de  geboorte ,  d i t  kan ook de 

moeder  zel f  z i jn .  Meer  in format ie kunt  u v inden  op de websi te  van de  gemeente  West land .  Ki jk  ook 

op de websi te van de Rijksoverheid voor  meer  informatie .   

 

Erkenning  k ind  

 

Er  gelden voorwaarden om een k ind te erkennen .   

 

K ind erkennen t i jdens de  zwangerschap  

Di t  heet  erkenning van de ongeboren  v rucht .  U  kunt  in  e lke  gemeente van Neder land het  k ind 

erkennen .  Als  de (aanstaande)  moeder  n ie t  meekomt,  moet  z i j  schr i f te l i jke toestemming voor 

erkenning geven .  I s  uw partner  zwan ger  van een meer l ing?  Dan geldt  de erkenning voor  a l le 

k inderen waarvan uw par tner  op dat  moment zwanger  is .  

 

K ind erkennen t i jdens de  aangif te  van de geboorte  

U  kunt  uw kind erkennen  a ls  u aangif te  van de geboorte doet .  U  doet  aangif te  in  de gemeente waar  

het  k ind  is  geboren .  A ls  de moeder  n iet  meekomt,  moet  z i j  voor  de  erkenning  sch r i f te l i jke 

toestemming geven.  

 

K ind erkennen op een later  moment  

U  kunt  een  k ind  ook erkennen  a ls  het  a l  ouder  o f  zel f s  meerder jar ig  is .  D it  kan in  e lke gemeente  in  

Neder land.  Vanaf  12 jaar  heef t  u schr i f te l i jke toestemming nodig  van het  k ind en de moeder .  Na 16 

jaar  i s  a l leen toestemming van het  k ind nodig .  

 

Naamkeuze b i j  e rkenning  k ind  

Wi l t  u t i jdens de erkenn ing ook ge l i jk  de achternaam van uw k ind k iezen? Dan moeten u en uw 

partner  samen naar  de burger l i jke stand.  K ind  erkennen  is  g rat is .  De ambtenaar  van de  burger l i jke 

stand maakt  een akte  van erkenning op .  D it  i s  grat is .  Aan een afsch r i f t  van de akte van erkenn ing 

z i jn  we l  kosten verbonden.  De gemeente kan u h ierover  in form eren .  Meer  informat ie kunt  u v inden 

op de websi te van de gemeente West land .  K i jk  ook voor  meer  informatie over  erkenn ing van uw 

kinderen op de webs ite van  de Rijksoverheid.                                                             

 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/vakantiedagen-en-vakantiegeld
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/vakantiedagen-en-vakantiegeld
https://www.gemeentewestland.nl/geboorte-en-overlijden/aangifte-van-geboorte.html
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/aangifte-geboorte-en-naamskeuze-kind/vraag-en-antwoord/aangifte-geboorte
https://www.gemeentewestland.nl/geboorte-en-overlijden/erkenning-voor-de-geboorte.html
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/erkenning-kind?utm_campaign=sea-t-erkenning-van-een-kind-a-erkenning-kind&pk_kwd=erkenning%20kind&gclid=CKbH9e6nmMoCFUJmGwodgZABUg
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ZIEKTE 

 

Ziektekostenverzekering 

Elk persoon die in Nederland woont, is verplicht een zorgverzekering af te sluiten. Dit kunt u zelf doen maar in veel gevallen 

kan uw werkgever dit regelen. U wordt dan collectief verzekerd. Vaak is de maandelijkse premie van een collectieve 

zorgverzekering goedkoper.  

 

In Nederland zijn veel zorgverzekeraars en u dient zelf te kiezen bij welke u verzekerd wilt zijn. Elk jaar mag u naar een andere 

zorgverzekering overstappen. Dit is mogelijk van 1 november tot 31 december.  Elke maand betaalt u ziektekosten premie. De 

hoogte van de premie is afhankelijk van het soort zorgverzekering. U kiest een basisverzekering (verplicht) en eventueel een 

aanvullende verzekering (niet verplicht). Elke zorgverzekeraar stelt zelf pakketten met zorg diensten samen, waarvan de 

inhoud verschilt. U kunt zelf kiezen welk pakket bij u aansluit . Nadat u een contract heeft afgesloten met een zorgverzekeraar 

ontvangt u altijd een polis. Dat is een overzicht van uw verzekering, premie en eigen risico. 

 

De overheid heeft bepaald dat zorgkosten soms niet helemaal vergoed worden. U krijgt dan te maken met een wettelijke 

eigen bijdrage of maximale vergoeding. Hoe hoog uw eigen bijdrage is, is door de overheid vastgesteld. Een wettelijke eigen 

bijdrage betekent dat u voor bepaalde diensten en geneesmiddelen een deel van de kosten zelf moet betalen. Een maximale 

vergoeding betekent dat uw kosten tot een bepaald bedrag vergoed krijgt.  

 

Naast de eigen bijdrage, geldt voor alle zorgverzekeringen het eigen risico. Het eigen risico houdt in dat u het eerste gedeelte 

van uw zorgkosten zelf moet betalen. In 2020 kent het eigen risico een maximum bedrag van €385. Als dit maximum is 

bereikt, betaalt u geen eigen risico meer en vergoedt de zorgverzekeraar die kosten. Dit staat los van de eigen bijdrage, die 

sinds 2019 een maximum bedrag van €250 kent. Kinderen onder de 18 jaar moeten mee verzekerd worden met één van de 

ouders en betalen daarvoor geen extra premie per maand. Maar de ouders moeten wel de eigen bijdrage voor sommige 

behandelingen/medicijnen betalen.          

                                                                                                                                         

Voor meer informatie kunt u terecht bij de zorgverzekeraar zelf, maar er zijn ook websites waar u eenvoudig zorgverzekeringen 

kunt vergelijken zoals die van de consumentenbond.  

 

Ziekte 

Wanneer u medische hulp nodig heeft, kunt u in Nederland terecht bij een huisartsenpraktijk. Indien mogelijk, is het 

raadzaam om direct in te schrijven bij een huisartsenpraktijk in eigen buurt. Dit is kosteloos. Indien u geen huisarts hebt, moet 

elke huisarts u hulp verlenen, maar u dient dan de kosten direct te betalen. Deze kosten kunt u daarna bij eigen verzekeraar 

declareren.      

                

Indien u hulp nodig hebt in de nachturen, in het weekend of tijdens de feestdagen, kunt u terecht bij een huisartsenpost.  

Voor een bezoek aan de huisarts of de huisartsenpost geldt geen eigen risico. Enkel in levensbedreigende situaties is het de 

bedoeling dat u 112 belt. Voor meer inhoudelijke informatie kunt u terecht op de website van Pharos,  een online kennisbank 

voor arbeidsmigranten over alles dat met gezondheid te maken heeft.  

 

Medische hulp behalve huisarts 

Wanneer u een specifieke medische kwestie heeft die niet (meer) door de huisarts beantwoord of verholpen kan worden, dan 

kunt u naar een specialist gaan.  

 

Specialist 

U heeft een verwijzing nodig van uw huisarts om naar een specialist te gaan. Meestal kunt u de specialist zelf kiezen. Uw 

huisarts kan u hierbij adviseren. U dient te controleren of de door u gekozen specialist gecontracteerd is met uw 

zorgverzekeraar. De kosten van een bezoek bij de specialist vallen niet onder de maandelijkse premie, maar onder het eigen 

risico van uw zorgverzekering. Dit betreft ook voorgeschreven medicijnen. Alle informatie over welke 

behandelingen/medicijnen door uw verzekering wel of niet worden vergoed, of bij welke behandelingen/medicijnen het eigen 

risico of de eigen bijdrage van kracht is, kunt u navragen bij uw zorgverzekeraar. 

 

 

 

http://www.consumentenbond.nl/zorgverzekering/
http://www.pharos.nl/nl/kenniscentrum/algemeen/zoeken/in-de-website?q=arbeidsmigranten&x=0&y=0
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Fysiotherapeut                                                                                                          

Een fysiotherapeut behandelt mensen met klachten van het bewegingsapparaat. U kunt rechtstreeks naar de fysiotherapeut 

of via verwijzing van uw huisarts. U dient te controleren of uw fysiotherapeut gecontracteerd is met uw zorgverzekeraar. 

Afhankelijk van uw aanvullende zorgverzekering wordt de behandeling geheel, gedeeltelijk of niet vergoed.  

 

Tandarts 

U kunt zelf uw tandarts kiezen. De adressen kunt u vinden in de gemeentegids. Afhankelijk van hoe u verzekerd bent worden 

de kosten geheel, gedeeltelijk of niet vergoed. 

 

Ziekenhuis 

Ziekenhuiszorg, ook wel medisch specialistische zorg genoemd, is zorg die geleverd wordt door medisch specialisten in onder 

andere ziekenhuizen en (universitaire) medische centra. De zorg die een ziekenhuis levert wordt ingedeeld op basis van een 

Diagnose-Behandel-Combinatie (DBC). In een DBC is de totale behandeling opgenomen: van de eerste afspraak tot en met de 

allerlaatste controle. De overheid heeft een DBC vastgesteld voor elke diagnose die bestaat. U of uw verzekeraar betaalt niet 

per consult, maar voor de totale behandeling (ofwel de hele DBC). De prijzen worden bepaald door de Nederlandse Zorg 

Autoriteit (NZa). Deze behandelingen en prijzen vindt u terug op de website van de NZa. Voor meer informatie over de 

financiering van uw consult of behandelingen kunt u het beste terecht bij u eigen zorgverzekeraar. 

 

 

TROUWEN EN GEREGISTREERD PARTNERSCHAP  

 

Trouwen en geregistreerd  partnerschap  

Als  u gaat  t rouwen of  een gereg is treerd partnerschap aangaat ,  legt  u uw re lat ie  voor  de wet  vas t .  U 

kunt  uw huwel i jk  of  pa rtnerschapsreg is trat ie  aanvragen  bi j  een consulen t  burgerzaken van de 

gemeente.  U  kunt   maximaal  1  jaar  van te voren een afspraak rese rveren .  Neem u h iervoor  

te lefonisch contac t  met  de gemeente v ia  het  te lefoonnummer:14 0174.  In  het  geva l  da t  u het  

Neder lands of  Engels  n iet  goed beheers t ,  verzoeken wi j  u een persoon  mee te  nemen d ie kan 

verta len .   

 

In  Neder land t rouwt of  reg ist reer t  u au tomat isch  in  gemeenschap van goederen.  D i t  betekent  da t  u 

a l  uw bez it t ingen met uw man of  vrouw dee lt .  A ls  u d i t  n iet  wi l t ,  kunt  u vooraf  een akte met 

huwel i jkse of  pa rtnerschap voorwaarden la ten  opmaken door  een notar is .  Het  gereg ist reerd 

partnerschap is  n ie t  rechtsgeld ig  in  sommige landen  b i jv .  Po len.  Meer  informat ie kunt  u  v inden  op 

de websi te van de gemeente West land .  De s tandaard informat ie over  huwel i jk  en geregistreerd 

partnerschap kunt  u v inden op  de webs i te  van de Ri jksoverheid .   

                                                                       

 

 

 

 

 

http://www.westland.smartmap.nl/#zoekstring/1783/tandartsen
https://www.nza.nl/
https://www.gemeentewestland.nl/trouwen.html
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/trouwen-samenlevingscontract-en-geregistreerd-partnerschap
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OVERLIJDEN 

 

Overlijden 

Als iemand is overleden, moet een arts het overlijden vaststellen. Aangifte van overlijden wordt gedaan bij de gemeente waar 

diegene is overleden. Bij minderjarigen schakelt de arts altijd een gemeentelijk lijkschouwer in. Dit is wettelijk verplicht. Dit 

gebeurt ook als de arts een niet-natuurlijke dood vaststelt bij volwassenen. Of als er twijfel is over de doodsoorzaak. Wanneer 

de gemeentelijk lijkschouwer ook niet overtuigd is van een natuurlijke doodsoorzaak, schakelt hij de officier van justitie in. In 

Nederland mag een overledene alleen begraven worden op een begraafplaats of gecremeerd worden in een crematorium. 

De a lgemene informat ie m.b. t .  over l i jden kunt  u v inden op de websi te  van de R i jksoverhe id.   

 

Aangif te  van over l i jden doen  

Aangif te van over l i jden gebeur t  b i jna  a l t i jd  b innen 6 werkdagen na het  over l i jden.  Di t  komt omdat 

de u i t vaar t  (begrafen is/c remat ie )  vo lgens de wet  binnen 6 werkdagen moet  p laatsv inden .  

 

Meesta l  geef t  de begrafenisondernemer bi j  de gemeente aa n dat  iemand is  over leden .  Maar  a ls 

nabestaande kunt  u ook  ze l f  aangif te  van over l i jden doen.  Dat  doet  u in  het  gemeentehuis  bi j  de 

burger l i jke s tand waar  diegene is  over leden.  De ambtenaar  burger l i jke  stand maakt  h ierb i j  een 

over l i jdensakte op .     

 

U  kunt  h iervoor  een afspraak maken.  Neem u telefon isch  contact  op  met  de  gemeente  v ia  het  

te lefoonnummer :14 0174.  U  moet  meenemen o .a . :  een leg i t imat iebewi js ,  verk lar ing van over l i jden 

van de behandelend geneeskundige of  gemeentel i jk  l i jkschouwer .  Meer  in format i e kunt  u  v inden  op 

de webs ite van de gemeente West land .   

 

Vervoer  stof fe l i jk  overschot  naar  bu iten land  

Voor  het  vervoer  van een s tof fel i jk  overschot  van Ned er land naar  het  bu iten land of  vanuit  het  

bui ten land naar  Neder land moet  u  in  het  bezi t  z i jn  van een la issez -passer  en een over l i jdensakte.  De 

voorschr i f ten  kunnen verschi l len  per  land.  Voor  meer  informat ie verwi j zen wi j  u naar  het  

desbetref fende consulaat/ ambassade van het  land waarnaar  u het  stof fel i jk  overschot  w i l t  

vervoeren.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.gemeentewestland.nl/geboorte-en-overlijden/aangifte-van-overlijden.html
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 6. OVERHEID 

 KLACHTEN M.B.T. WERK- EN WOONOMSTANDIGHEDEN 

 DOCUMENTEN EN FORMULIEREN  

 BELASTINGEN 

 RECHTEN 

 GEMEENTE 

 IN NEDERLAND BLIJVEN 

 

 

 

DOCUMENTEN EN FORMULIEREN 

 

Ident i f icat iep l icht  

 

Wat  is  de ident i f icat iep l icht?  

De ident i f icat iep l ich t  betekent  da t  iedereen vanaf  14 jaar  z ich  met een geldig  ident i te i tsbewi js  moet  

kunnen ident i f iceren .  De  po l i t ie  en toezichthouders ,  zoa ls  conducteurs  en a rbe ids inspecteurs  mogen 

naar  uw ident i te i t  v ragen .  Ze moeten echter  een reden hebben om uw ident i te i t  te  cont ro leren.  Als  u 

geen or ig inee l  en  ge ldig  ident i te i tsbewi js  (paspoort/ ident i te i tskaar t  of  soms r i jbewi js )  kunt  of  w i l t  

la ten z ien ,  bent  u in  overt red ing en kunt  u een  boete kr i jgen.  In  het  openbaar  vervoer  geldt  een  

ident i f ica t iepl ich t  vanaf  12 jaar .   

 

Ident i f icat iep l icht  op het  werk  

Werkgevers  moeten  de ident i te i t  van hun werknemers contro leren .  Als  u e rgens  gaat  werken,  bent  u 

daarom verp l ich t  om een  ge ldig  ident i te i tsbewi js  a l t i jd  b i j  z ich  te hebben.  Een bu iten landse r i jbewi js  

is  geen ident i te i tsbewi js .   

 

Ident i f icat iep l icht  in  de zorg  

Als  u medische  zorg  ontvangt ,  moet  u een  geld ig  ident i te i tsbewi js  la ten z ien .  Zorgver leners  

contro leren daarmee o f  u degene bent  die  bi j  het  Burgerserv icenummer (BSN)  hoort .  De  

ident i f ica t iepl ich t  in  de zorg  geldt  voor  iedereen .  Raadpleeg voor  meer  informa t ie de  webs ite van de 

Rijksoverheid.  

 

Ri jbewi js  

Bui tenlands r i jbewi js  in  Neder land  

Of  u in  Neder land mag r i jden  met uw bui ten landse  r i jbewi js  hangt  af  van uw verb l i j fsduur  en het  land 

waar  u  het  r i jbewi js  heef t  gehaa ld.   

 

T i jde l i jk  verb l i j f  in  Neder land met bui ten lands r i jbewi js  

Als  u in  Neder land t i jde l i jk  wi l t  verb l i j ven  voor  bi jvoorbeeld uw werk of  t i jdens uw vakant ie  en  aan 

het  verkeer  w i l t  dee lnemen,  dan moet  u in  het  bezi t  z i jn  van een ge ld ig  bu iten lands  r i jbewi js .   

 

Wonen in  Neder land met bui ten lands r i jbewi js  

Als  u van p la n bent  langer  in  Neder land te bl i jven wonen ,  dan moet  u uw bui ten landse r i jbewi js  naar 

een Neder lands r i jbewi js  omzet ten .  Met  uw buitenlandse r i jbewi js  kunt  u nog doorr i jden to t  een 

bepaa lde per iode.  

 

Vanaf  het  moment dat  u bent  ingeschreven in  de BRP mag u in  Neder land nog 15 jaar  b l i j ven r i jden 

met uw buitenlandse r i jbewi js  (na  afg i f te  van uw bui tenlandse r i jbew i js ) ,  onder  de voorwaarde dat  

het  nog ge ldig  i s .  

 

A ls  uw buitenlandse r i jbewi js  n iet  meer  geld ig  is  (na  meer  dan 15 jaar )  en  u van p lan bent  om ko r ter 

dan twee jaar  in  Neder land te verbl i jven ,  dan kunt  u nog twee jaar  in  Neder land b l i j ven r i jden met 

http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205824/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/gezin/onderwijs/
http://archief11.archiefweb.eu/archives/archiefweb/20150806205824/https:/www.gemeentewestland.nl/digitaal-loket/informatiepunt-arbeidsmigranten/gezin/kinderopvang/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/identificatieplicht?utm_campaign=sea-t-openbare_orde_en_veiligheid-a-identificatieplicht&utm_term=%2Bidentificatieplicht&gclid=COLmiNG_n8oCFScFwwod-00HIg
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/identificatieplicht?utm_campaign=sea-t-openbare_orde_en_veiligheid-a-identificatieplicht&utm_term=%2Bidentificatieplicht&gclid=COLmiNG_n8oCFScFwwod-00HIg
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uw bui tenlandse r i jbewi js .  A ls  u van p lan bent  om langer  dan twee jaar  in  Neder land te verb l i j ven 

dan moet  u uw bui ten landse r i jbewi js  naar  een Neder lan ds r i jbewi js  omzet ten.  

Lees  verder  voor  meer  in format ie .   

 

Bromfietsr i jbewi js  

Als  u in  Neder land met  een bromfiets  w i l t  r i jden,  dan moet  u  in  het  bez i t  z i jn  van een geld ig 

bui ten lands r i jbewi js .  

 

 

Bui ten lands r i jbewi js  omwisselen voor  een Neder lands r i jbewi js  

Als  u een r i jbewi js  heef t  da t  u bu iten Neder land heef t  behaald,  kunt  u  dat  in  bepaalde geva l len  

omwisse len  voor  een Neder lands r i jbewi js .  U  kunt  het  bui ten landse r i jbewi js  a l leen omwisse len a ls :  

-  U staat  ingeschreven in  Basis reg is tra t ie  Personen (BRP)  

-  U besch ik t  over  een ge ld ige verb l i j f s t i te l  

-  Uw r i jbewi js  afkomst ig  i s  u i t  de Europese Unie (EU ) ,  een land van de  Europese Vr i jhandels  

Associa t ie  (EVA)  of  één van de vo lgende landen:  R i jbewi js  u i t  landen geschikt  voor  

omwisse l ing .   

-  Het r i jbewi js  ge ld ig  is  

 

Als  uw Europees r i jbewi js  ver lopen  is ,  moet  u een verk lar ing meesturen van de afgevende instan t ie  

waar in  staat  da t  z i j  geen bezwaar  hebben teg en de  afg i f te  van een Neder lands r i jbewi js .   

 

Meer  in format ie  over  het  omwisse len van een bu itenlands r i jbewi js  voor  een Neder lands r i jbewi js .  

 

U  kunt  de aanvraag voor  omwisse len van uw bui tenlandse r i jbewi js  a l leen  bi j  de gemeente ind ienen 

waar  u s taat  ingeschreven.   Als  u de aanvraag rechts treeks naar  de RDW stuurt ,  wordt  de aanvraag 

n ie t  in  behandel ing genomen .  Maak een afspraak  ( r i jbewi js  aanvragen)  met  de  gemeente  West land .  

 

Wat  moet  ik  meenemen?  

-  Een n ieuwe pasfoto  in  k leur .  Deze pasfoto  kunt  u het  beste in  Neder land la ten maken,  omdat  

in  het  bui ten land gemaakte fo to 's  meesta l  n ie t  vo ldoen aan Neder landse wetgev ing .  Bek i jk  

de e isen  die aan de fo to  geste ld worden.  

-  Uw ident i te i tskaart  of  paspoor t .  

-  Uw bankpas ,  u betaal t  ge l i jk  b i j  de aanvraag  

-  Het r i jbewi js  dat  u w i l t  omwisse len .  Let  op!  D eze wordt  ingenomen.  De RDW stuur t  het  

bui ten landse r i jbewi js  a l t i jd  terug  naar  het  land waar  het  r i jbewi js  is  afgegeven.  Het  i s  dus  

n ie t  mogel i jk  om d it  r i jbewi js  aan u terug  te geven .  

-  Eventueel  een  verklaring van geschiktheid.   

 

De gemeente stuurt  uw aan vraag met  a l le  documenten door  naar  de RDW.  

 

De RDW stuurt  u,  a ls  a l les  akkoord i s ,  b innen 10 werkdagen een br ief  waar in  staat  wanneer  u uw 

Neder landse r i jbewi js  kunt  afhalen b i j  de gemeente .  Hiervoor  moet  u een afspraak maken  ( r i jbewi js  

ophalen)  b i j  de gemeente .   

 

Aanvul lende informat ie  over  het  omwisse len van bui tenlands r i jbewi js  voor  een Ned er lands r i jbewi js .  

 

Ri jbewi js  kwi j t  

Als  uw r i jbewi js  kwi j t  o f  gesto len is ,  moet  u een n ieuw r i jbewi js  aanvragen.  Hoe da t  moet ,  i s  

a fhankel i jk  van waar  u woont  en waar  u uw r i jbewi js  bent  kwi j t geraakt :  

 

Neder lan ds r i jbewi js  kwi j t  o f  gesto len  

U  maakt  een afspraak b i j  de gemeente waar  u woont .  U  moet  één k leurenpasfoto  en een geld ig 

paspoort  of  ander  ge ld ig  ident i te i tsbewi js  meenemen .  

https://www.rdw.nl/particulier/voertuigen/auto/het-rijbewijs/rijden-met-een-buitenlands-rijbewijs
https://www.rdw.nl/particulier/paginas/lidstaten-europese-unie-en-eva
https://www.rdw.nl/particulier/voertuigen/auto/het-rijbewijs/buitenlands-rijbewijs-omwisselen/rijbewijs-uit-niet-eu-of-eva-landen-geschikt-voor-omwisseling
https://www.rdw.nl/particulier/voertuigen/auto/het-rijbewijs/buitenlands-rijbewijs-omwisselen/rijbewijs-uit-niet-eu-of-eva-landen-geschikt-voor-omwisseling
https://www.rdw.nl/particulier/voertuigen/auto/het-rijbewijs/buitenlands-rijbewijs-omwisselen/buitenlands-rijbewijs-omwisselen-naar-nederlands-rijbewijs
https://www.gemeentewestland.nl/nc/afspraak-maken.html
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/paspoort-en-identiteitskaart/eisen-pasfoto-paspoort-id-kaart
https://www.cbr.nl/nl/nl/voor-artsen/keuren-voor-het-cbr/hoe-werkt-de-rijgeschiktheidsprocedure/procedure-gezondheidsverklaring-eigen-verklaring.htm
https://www.gemeentewestland.nl/nc/afspraak-maken.html
https://www.gemeentewestland.nl/paspoort-id-kaart-en-rijbewijs/rijbewijs.html
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Bui ten lands r i jbewi js  kwi j t  o f  gesto len  

U  maakt  een afspraak bi j  de gemeente waar  u woont  en u neemt een or ig ine le gewaarm erkte 

verk la r ing (n ie t  ouder  dan 6 maanden)  van echthe id mee.  De verk la r ing van ech theid kunt  u 

aanvragen bi j  de bui tenlandse ins tant ie  d ie het  r i jbewi js  heef t  afgegeven.  U i t  de verk lar ing moet  

naar  voren komen of  het  r i jbewi js  nog ge ld ig  is  en  wanneer  het  is  afgegeven.  

U  moet  ook één k leurenpasfoto  en een ge ld ig  paspoort  of  ander  ge ld ig  ident i te i tsbewi js  meenemen .   
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BELASTINGEN 

 

Motorr i j tu igenbelast ing  

Ri jdt  u op de Neder landse weg met een auto ,  bes te lauto  of  moto r  (motorr i j tuig )?  Dan d ien t  u in  de 

meeste geva l len  be las t ing van  personenauto 's  en  motorr i jw ie len (BPM)  en motor r i j tu igenbelas t ing 

(MRB)  te  beta len .  BPM (Belast ing van personenauto ’s  en motorr i jw ielen)  betaal t  u eenmal ig  bi j  de 

eerste aanschaf  of  invoer  van een motorvoertu ig .  MRB (Motor r i j tu igenbe last ing)  is  een terugkerende 

beta l ing d ie  u per  maand of  per  kwartaa l  betaal t .  

 

Vergunning  vr i js te l l ing  BPM  

Bi j  verhuiz ing b innen de EU kunt  u vrijstelling aanvragen voor BPM.  Wel  moet  u aan bepaalde voorwaarden 

vo ldoen:  

-  U verhuist  vanuit  een ander  land van de Europese  Unie naar  Neder land en neemt  uw 

personenauto ,  bes te lauto  of  motor  mee.  

-  De personenauto ,  bes te lauto  of  moto r  d ie u meeneemt  hoor  bi j  uw inboedel .  

-  U gebru ik t  de personenauto ,  beste lauto  of  motor  d ie u meeneemt voor  hetze l fde doe l  

waarvoor  u het  in  het  bu i ten land gebru ikte .  

-  U had de personenauto ,  beste la uto  of  motor  min imaal  6  maanden in  bez i t  en  gebru ik  in  het 

land van waaru it  u naar  Neder land verhuis t .  

-  U had uw normale verbl i j fp laa ts  min imaal  12 maanden in  het  bu iten land vóór  uw verhuiz ing 

naar  Neder land.  

Als  u vr i j s te l l ing  hebt  gekregen ge ldt  er  nog de  aanvul lende voorwaarde da t  u de auto  of  motor 

binnen een jaar  na  de reg ist rat ie  n ie t  mag verkopen ,  verhuren of  u i t lenen.  Inwonende gez ins leden 

met een r i jbewi js  mogen wel  van  de auto  o f  motor  gebru ikmaken.  Voor  meer  informat ie kunt  u  

terech t  op de websi te  van de  Be las t ingd ienst .   

 

MRB  

U betaal t  MRB a ls  u een  personenauto ,  bestelauto ,  autobus ,  motor  of  v rachtauto  op uw naam heeft  

staan.  De hoogte van deze wegen belas t ing hangt  af  van het  soor t  voertu ig .  

 

Hoevee l  motorr i j tu igenbelast ing moet  ik  beta len?  

Het  hangt  onder  meer  af  van het  soor t  motorr i j tuig ,  het  gewich t  van het  motorr i j tu ig  en het  soort  

brandstof ,  hoeveel  motor r i j tu igenbelast ing u moet  beta len .  U  kunt  d i t  z el f  berekenen op de webs i te 

van de Belast ingdienst .      

 

A l leen  t i jdel i jke arbeidsmigranten met een  f i sca le  woonplaats  in  bu iten land (kenmerk ervan is  o .a .  

onze lfs tandige woonruimte)  kunnen een vr i j s te l l ing  voor  MRB kr i jgen voor  een half  jaar  vanaf  het 

moment dat  de auto  wordt  ingevoerd naar  Neder land.  Daarna moet en ze MRB wel  beta len .  Migranten 

die ze l f standig  in  Neder land wonen beta len MRB vanaf  het  moment da t  de auto  naa r  Neder land 

wordt  ingevoerd.  Voor  meer  informat ie en voor  een persoonl i jk  adv ies  verwi j zen wi j  u naar  de  

webs i te van de Be last ingdienst .  

 

Gemeentebelast ingen  

Elk  persoon d ie in  Neder land woont  is  verp l icht  belast ingen en hef f ingen te beta len ingaand vanaf 

het  moment van inschr i j v ing  in  de  B as isreg is tra t ie  Personen  (BRP) .  Belast ingen  z i jn  b i j voorbee ld 

onroerende zaakb elast ing (OZB) ,  toer is tenbelast ing en forensenbelast ing ( indien het  nachtverbl i j f  in  

een  gemeente waar  u geen hoofdverb l i j f  heef t  meer  dan 90 keer  per  jaar  bedraagt ) .  Hef f ingen  z i jn 

rech ten ,  tar ieven  en  leges.  B i j voorbee ld r ioo lrecht ,  een kaar t je  voor  het  gemeente l i jke zwembad of 

de kosten voor  een paspoort .  Z ie  voor  een du ide l i jke opsomming de webs ite van de Rijksoverheid  en 

van de gemeente Westland.  

 

 

 

 

https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/auto_en_vervoer/belastingen_op_auto_en_motor/bpm/vrijstelling/verhuisboedelvrijstelling/
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/nl/auto-en-vervoer/auto-en-vervoer
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/auto_en_vervoer/belastingen_op_auto_en_motor/motorrijtuigenbelasting/hoeveel_motorrijtuigenbelasting_betaal_ik/hoeveel_motorrijtuigenbelasting_betaal_ik
http://www.belastingdienst.nl/rekenhulpen/motorrijtuigenbelasting/
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/auto_en_vervoer/belastingen_op_auto_en_motor/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/financien-gemeenten-en-provincies/inhoud/belastinginkomsten-en-specifieke-uitkeringen-gemeenten-en-provincies/gemeentelijke-belastingen
https://www.gemeentewestland.nl/belastingen.html
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Inkomstenbelas t ing  

Neder land kent  2  soor ten  be las t ingp l ich t igen voor  de inkomstenbelast ing :  

-  Binnen landse be las t ingp l icht igen z i jn  mensen (natuur l i jke personen)  d ie in  Neder land wonen .  

Z i j  moeten over  hun he le  inkomen in  Neder land inkomstenbelast ing beta len .  

-  Bui tenlandse be last ingp l icht igen z i jn  pers onen d ie in  het  bu iten land wonen maar  wel  in  of  

vanuit  Neder land inkomsten hebben.  

-   

Hebben bui tenlandse be last ingp l icht igen keuzemogel i jkheden?  

Onder  bepaa lde voorwaarden kunnen bui tenlandse be las t ingp l icht igen k iezen voor  behandel ing  a ls  

binnen landse be las t ingp l icht ige.  Meer  over  het  keuzerech t  voor  bu i ten landse belast ingpl ich t igen 

staat  op de  webs ite van de Belastingdienst.   

 

Ben ik  verp l icht  be las t ingaangif te te  doen in  Neder land?  

Als  u een bui ten lands be last ingp l icht ige bent ,  moet  u in  Neder land aangif te  doen  a ls  u :  

-  Een 'aangif tebr ief '  hebt  ontvangen.  

-  Geen 'aangif tebr ief '   hebt  ontvangen,  maar  wel  inkomsten u it  Neder land had waarover  u  

meer dan € 46 be las t ing moet  beta len en u verwacht  da t  u meer  dan € 15 terugkr i jg t .  

Meer  in format ie over  be last ingaangif te v indt  u op  de  webs ite van de Belastingdienst.   

 

Wat  is  de Opgaaf  were ldinkomen?  

Uw were ld inkomen is  uw tota le Neder landse en n iet -  Neder landse inkomen samen.  D it  is  het  

inkomen dat  u in  of  vanui t  Neder land hebt ,  en  daarbi j  opgeteld uw n ie t -  Neder landse inkomsten (  

b i j voorbee ld uw arbe ids inkomsten of  vermogen in  een ander  land dan Neder land) .  U  ontvangt  a l leen 

een  Formul ier  Opgaaf  wereld inkomen a ls  u  of  uw partner  bui ten Neder land woont  en een  toes lag 

ontv ing  voor  bi j v .  zo rgtoes lag of  k inderopvang toeslag .  Of  omdat u of  een gezins l id bu iten Neder land 

woonde en een Buitenlandbi jdrage Zvw betaalde  aan het  zo rg inst i tuut  Neder land.  K i jk  voor  

ui tgebre ide informat ie over  de Opgaaf  were ld inkomen b i j  de Belastingdienst.     

 

Waterschapsbe last ing  

 

Hoogheemraadschap  

Aan elke won ing wordt  waterschapsbe last ing  opge legd .  Gemeente West land va l t  onder  het  

hoogheemraadschap van De lf land .  Het  Hoogheemraadschap contro leert  de  kwa l i te i t  van het  

dr inkwater  en houdt  toezicht  op het  waternet  zodat  overstromingen worden voorkomen en da t  uw 

afva lwater  weer  schoon wordt .  Om d i t  te  kun nen f inancieren,  leg t  het  hoogheemraadschap 

versch i l lende be las t ingen op,  d ie  samen ook wel  de water schapsbe las t ing worden genoemd.  De 

hoogte van de belast ing  hangt  af  van uw persoonl i jke s i tua t ie .  Z ie  de webs i te van de Regionale 

Belasting Groep voor  de  meest  recente tar ieven.  

 

Een verhuurder  of  e igenaar  van een won ing is  verp l icht  om de hoogheemraadschap belast ing te  

beta len .  Een t i jdel i jke  arbeidsmigr ant  met  een onze lfs tandige woonru imte  moet  de  aanslag 

doorgeven aan de werkgever .  

 

  

https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/nl/wonen-of-werken-buiten-nederland/content/kwalificerend-buitenlands-belastingplichtige
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/nl/belastingaangifte/belastingaangifte
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/internationaal/aangifte_inkomstenbelasting/opgaaf_wereldinkomen/
https://www.derbg.nl/tarieven/
https://www.derbg.nl/tarieven/
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RECHTEN 

 

AOW 

De AOW (A lgemene Ouderdomswet )  is  een bas ispens ioen  van  de R i jksoverhe id.  De  AOW is  een 

verzeker ing die wordt  opgebouwd in  de leef t i jd  van 15 to t  67 jaar .  De meeste personen d ie de AOW -

leef t i jd  hebben bere ikt  en  in  Neder land hebben gewerkt  of  gewoond,  hebb en h ier  recht  op.  U  kr i jgt  

een vo l led ig  AOW-pens ioen a ls  u in  de 50 jaar  voor  uw AOW - leef t i jd  a l t i jd  verzekerd bent  geweest .  

Als  u minder  dan 50 jaar  voor  uw AOW leef t i jd  verzekerd bent  geweest ,  va l t  uw AOW pens ioen 

automat isch lager  u i t .   

 

U  ontvangt  het   AOW-pensioen van de  SVB (Socia le  Verzeker ingsbank)  vanaf  de dag dat  u  de AOW -

leef t i jd  heef t  bere ik t  tot  het  over l i jden .  Arbe idsmigranten  d ie v ia  een ui t zendbureau werken ,  bouwen 

AOW op bas is  van de  gewerkte weken op,  met  ui t zonder ing van vakant ies .  Arbe id smigranten d ie 

di rect  met  hun werkgever  een arbe idsovereenkomst hebben ges lo ten ,  bouwen op basis  van de duur  

van de arbeidsovereenkomst  AOW op.  Meer  info rmat ie kunt  u v inden op de webs ite van de SVB.   

 

Aanvul lend pens ioen v ia  de werkgever  

Behalve  het  AOW -pens ioen bouwt u in  Neder land vaak ook  een bedr i j f spensioen op .  D i t  pensioen 

vraagt  u in  Neder land aan bi j  uw pens ioenfonds.  Hoevee l  pens ioen u kr i jg t ,  hangt  af  van uw loon en 

de duur  van de pens ioenopbouw.  Voor  meer  informat ie verwi j zen wi j  u graag naar  uw eigen 

werkgever .  

 

Werklooshe idswet  

Wanneer  u geheel  of  gedeel tel i jk  werk loos wordt ,  komt u missch ien in  aanmerk ing voor  een 

Werklooshe idswetu itker ing (WW -uitker ing ) .  De WW is  een t i jde l i jke u i tker ing om het  ver l ies  aan 

inkomen  tussen  2 banen op te  vangen.  De overheid stel t  wel  een  aanta l  voorwaarden.  Op de  webs ite  

werk.n l   kunt  u een WW -ui tker ing aanvragen ui te r l i jk  op de  eerste werkdag nadat  u werkloos bent 

geworden.  Doe d it  u i ter l i jk  b innen 1 week  na uw laats te werkdag ,  anders  kr i jg t  u mogel i jk  t i jde l i jk  

een lagere u i tker ing .  Weet  u a l  dat  u onts lag k r i jgt?  Dan kunt  u vanaf  1 maand voor  uw laatste 

werkdag een WW-ui tker ing aanvragen.  Voorwaarden en nadere ui t leg  kunt  u  hier v inden.   

 

Voor  ui tgebre ide informatie over  de Werklooshe idswet  verwi j zen wi j  u graag naar  de webs ite van de 

Rijksoverheid.    

 

B i j s tand  

Een  b i js tandsuitker ing  i s  een voorz ien ing die mensen kunnen aanvragen a ls  ze n iet  genoeg  inkomen 

of  vermogen  hebben om in  hun levensonderhoud te voorz ien en n iet  in  aanmerking komen voor  een 

andere ui tker ing .  Met  een b i j s tandsuitker ing kunnen z i j  de per iode overbruggen to tda t  z i j  weer 

betaald werk v inden .  De gemeente helpt  b i j  het  v inden van gesch ik t  werk en zor g t  voor  een u i tker ing 

a ls  dat  nodig  is .                                                                                                                 

 

Er  z i jn  echter  een aanta l  voorwaarden waaraan d ient  te  worden vo ldaan:  

-  U woont  rech tmatig  in  Neder land.  

-  U bent  18 jaar  of  ouder .  

-  U heef t  n ie t  genoeg inkomen of  e igen vermogen om in  uw levensonderhoud te voorz ien .  A ls  u 

samenwoont ,  te l t  het  inkomen en het  e igen vermogen van uw partner  ook  mee.  

-  U kunt  geen beroep meer  doen  op een andere ui tker ing .   

-  U z i t  n ie t  in  de gevangen is  of  een huis  van bewar ing.  

-  Uw e igen vermogen komt  n ie t  boven een bepaald bedrag u i t .  

-  Uw gemeente kan ( re - in tegrat ie )act iv i te i ten aanbieden d ie aanslu i ten b i j  uw persoon l i jke 

s i tua t ie .  U  bent  verp l ich t  h ie raan mee te werken o f  dee l  te  nemen.  

 

In  geval  van arbe idsmigranten wordt  a l t i jd  reken ing gehouden met het  oordee l  van Immigra t ie  en 

Natura l isat ied ienst .  E lke ind iv idue le s i tua t ie  wordt  weer  apar t  beoordee ld.  Met  vragen  o f  

http://svb.nl/int/nl/aow/wat_is_de_aow/wie_krijgt_aow/index.jsp
https://www.werk.nl/werk_nl/werknemer/uitkering-aanvragen/ww
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/ww-uitkering
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/ww-uitkering
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onduidel i jkheden kunt  u terech t  b i j  Werkplein Westland.  Voor  ui tgebre ide informat ie over  a lgemene en 

bi j zondere b i j s tand verwi jzen wi j  u graag naar  de webs i te van de Rijksoverheid.   

 

Huur toeslag  

Huur toeslag is  een b i jd rage in  de huurkosten.  A ls  u  in  een huu rhuis  woont  kr i jgt  u missch ien 

huurtoes lag .  De hoogte van de  toes lag i s  afhankel i jk  van uw huurpr i j s ,  uw inkomen,  uw leef t i jd  en 

uw woons ituat ie .  Om huur toeslag te kr i jgen ,  moeten u ,  uw eventue le partner  en medebewoners  

vo ldoen aan de vo lgende voorwaarden:  

-  U bent  18 jaar  of  ouder .  Er  gelden enkele u i tzonder ingen.  K i jk  b i j  de Belastingdienst voor  meer  

informat ie .  

-  U huurt  een ze l fs tandige woonruimte.  

-  U,  uw eventue le toeslagpartner  en  medebewoners  staan b i j  de  gemeente  ingeschreven op uw 

woonadres .  

-  U,  uw eventuele toes lagpartner  en medebewoners  hebben de Neder landse nat iona l i te i t  o f  e en 

ge ld ige verb l i j f svergunn ing.  

-  Uw huurpr i js ,  (gezamenl i jke)  inkomen en vermogen z i jn  n ie t  te  hoog .  

Als  u w i l t  weten of  u in  aanmerk ing  komt  voor  huurtoes lag  en  hoevee l  d i t  zou bedragen,  kunt  u een  

proefberekening doen.   

 

Zorgtoes lag  

Iedereen die in  Neder land werkt  en/of  woont  is  verp l icht  om een Neder landse zorgverzeker ing te 

hebben.  Zo rgtoes lag is  een b i jd rage in  de kosten voor  uw Neder landse zorgverzeker ing .  Hoe hoog de 

toeslag is ,  hangt  af  van  uw (gezamen l i jke )  inkomen .  Om zo rgtoes lag te  kr i jgen,  moeten u en uw 

eventue le toes lagpar tner  aan de vo lgende voorwaarden  vo ldoen :  

-  U bent  18 jaar  of  ouder .  

-  U hebt  een Neder landse zorgverzeker ing .  

-  Uw (gezamenl i jke)  inkomen is  n ie t  te  hoog .  

-  Uw (gezamenl i jke)  vermogen is  n ie t  te  hoog .  

-  U hebt  een Neder landse nat iona l i te i t  o f  een ge ld ige verb l i j f svergunn ing.  

In  sommige geva l len  gelden er  aanvul lende  regels .  D ie kunt  u v inden op de webs ite van de 

Belastingdienst.  Als  u w i l t  weten of  u in  aanmerking komt voor  zorg toeslag en hoevee l  di t  zou 

bedragen,  kunt  u een proefberekening doen .  Voor  meer  informat ie verwi j zen wi j  u g raag naar  de 

webs i te van de Belastingdienst.    

 

K inderb i js lag  

Kinderb i js lag is  een b i jdrage in  de kosten voor  de opvoeding van uw k ind(eren)  tot  18 jaar .  Hoe hoog  

di t  bedrag is ,  hangt  af  van de l eef t i jd  van uw k ind en van waar  uw k ind woont .  In  sommige geva l len  

kunt  u  k inderbi js lag u i t  Neder land kr i jgen a ls  uw k ind in  het  bu iten land woont .  Of  a ls  u of  uw par tner  

in  het  bu iten land woont  en werkt .  Op de websi te van de  Sociale Verzekeringsbank en van de 

Ri jksoverheid  kunt  u meer  lezen over  de k inderb i j s lag in  he t  a lgemeen.  Missch ien komt naast  de 

k inderb i js lag ook in  aanmerking voor  het  k ind  gebonden budget .  

 

K ind gebonden budget  

U  kunt  missch ien het  k ind gebonden budget  naast  de k inderb i j s lag kr i jgen .  D it  i s  een 

tegemoetkoming  voor  ouders  in  de kosten voor  k inderen tot  18 j aar .  De Belast ingdienst  betaal t  het  

k ind gebonden budget  u i t .  Hoeveel  k ind gebonden budget  u kr i jgt ,  hangt  af  van:  

-  hoeveel  k inderen u hebt ;  

-  de leef t i jd  van uw kinderen;  

-  de hoogte van uw (gezamenl i jke)  inkomen .  

Ouders  d ie voor  k ind geb onden budget  in  aanmerking komen,  kr i jgen meesta l  vanze lf  ber ich t  van de  

Belast ingdienst .  De hoogte kunt  u a lvas t  berekenen door  midde l  van een proefberekening.    

Voor  meer  informat ie verwi j zen wi j  u graag naar  de webs ite van  de Belastingdienst en  van  de Rijksoverheid.   

GEMEENTE 

 

http://www.werkpleinwestland.nl/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/bijstand/vraag-en-antwoord/wanneer-heb-ik-recht-op-bijstand
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/toeslagen/huurtoeslag/huurtoeslag
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/themaoverstijgend/rekenhulpen/toeslagen/proefberekening_toeslagen
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/toeslagen/zorgtoeslag/voorwaarden/
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/toeslagen/zorgtoeslag/voorwaarden/
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/themaoverstijgend/rekenhulpen/toeslagen/proefberekening_toeslagen
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/toeslagen/zorgtoeslag/zorgtoeslag_2016/voorwaarden_2016/aanvullende_regels/aanvullende_regels
https://www.svb.nl/int/nl/kinderbijslag/index.jsp
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/kinderbijslag
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/kinderbijslag
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/themaoverstijgend/rekenhulpen/toeslagen/proefberekening_toeslagen
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/toeslagen/kindgebonden-budget/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/kindgebonden-budget/vraag-en-antwoord/wanneer-heb-ik-recht-op-kindgebonden-budget
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Inschr i jv ing BRP  

Komt u ui t  het  bu i ten land en gaat  u langer  dan 4  maanden in  Neder land verbl i jven? Dan moet  u z ich 

inschr i j ven b i j  de gemeente van ves t ig ing .  Bent  u  gekomen met uw gez ins leden,  dan moeten z i j  ook 

ingeschreven worden.  Als  u b innen  de gemeente West land komt wonen kunt  u een afspraak m aken 

en be l len  met de gemeente West land op 0174 -673107 of  0174 -673108.  Bent  u een ( t i jde l i jke)  

arbe idsmigrant ,  dan bestaat  de  mogel i jkhe id  da t  u z ich  moet  inschr i j ven v ia  het  ui t zendbureau 

waarvoor  u werkt .  In formeer  h iernaar  b i j  uw ui t zendbureau.   

 

Bent  u  opn ieuw in  Neder land? Dan is  uw reg is trat ie  waarsch i jn l i jk  ges topt  en dient  u  z ich  opn ieuw in 

te  schr i j ven.  Er  z i jn  geen kosten aan de inschr i j v ing verbonden.  

 

U i t t rekse l  BRP  

Een u it t rekse l  ui t  de Bas isreg is trat ie  Personen (BRP)  is  een verk lar ing van  het  gemeentebestuur  da t  

u bent  ingeschreven a ls  inwoner  van de  gemeente .  Hoe kan ik  een u it t reksel  aanvragen?  

 1 .  On l ine beste l len  € 7 ,50 

 Bent  u woonacht ig  in  de  gemeente West land dan  kunt  u het  u i t t reksel  BRP aanvragen met 

 behulp van uw D ig iD ,  v ia  de website van de  Gemeente West land .  

 2 .  Schr i f te l i jk  € 11,0 0 

 Het  verzoek,  voorz ien van uw handteken ing en  een kopie van een geld ig  paspoort  o f  

 iden t i te i tskaar t ,  kunt  u r ich ten aan Gemeente West land,  afde l ing D ienstver len ing,  Postbus  

 150,  2670 AD,  Naa ldwi jk .  

 3 .  Persoon l i jk  aan de bal ie  € 11,00  

 U  kunt  het  u i t t rekse l  BRP ook aanvragen b i j  de ba l ie  in  het  gemeentekantoor  in  Naaldwi jk .  U  

 heef t  dan  een ge ld ig  paspoort  of  ident i te i tsbewi js  nodig .  

 

Kan iemand anders  een u it t rekse l  voor  mi j  aanvragen?  

Hiervoor  moet  U  iemand macht igen om het   ui t t reksel  aan te vragen.  De gemacht igde komt  

persoon l i jk  met  een  kopie  van  uw ident i te i tsbewi js  en  uw macht ig in g  en  heeft  ook  een 

ident i te i tsbewi js  bi j  z ich .  

 

Geheimhouding  persoonsgegevens  

Heeft  u l iever  n ie t  dat  uw persoonsgegevens u i t  de  BRP aan anderen worden gegeven? Dan kunt  u de 

gemeente vragen om uw persoonsgegevens gehe im te houden .  Regel  d i t  on l ine op de webs ite van de  

gemeente West land .   

 

Emigra t ie ,  ver t rek naar  bui ten land  

U  dient  dan,  n iet  eerder  dan 5 dagen voor  de dag  van ver t rek ,  aangif te  te  doen .  B i j  de aangif te  moet  

u uw n ieuwe adres in  het  bu i ten land vermelden .  De aang if te  wordt  verwerkt  op de dag dat  uw 

aangif te  bi j  de  gemeente  binnenkomt .  Hoe kan ik  de emigrat ie  doorgeven?  

 1 .  On l ine rege len  

 Woont  u  in  de gemeente  We st land en gaat  u naar  het  bui ten land verhuizen,  dan kunt  u d i t  

 on l ine regelen op de websi te van de gemeente Westland.  

 2 .  Schr i f te l i jk  

 Het  aangi f teformul ie r  voorz ien  van uw handteken ing en een  kopie van uw paspoort  of  

 iden t i te i tskaar t ,  kunt  u r ich ten aan Gemeente West land,  afde l ing D ienstver len ing,  Postbus  

 150,  2670 AD,  Naa ldwi jk .  

 3 .  Persoon l i jk  aan de bal ie  

 U  kunt  een afspraak maken voor  het  doorgeven van uw verhuiz ing v ia  het  te lefoonnummer 

 140 174.  U  moet  uw paspoort  of  ident i te i tskaart  meenemen.  

 4 .  V ia  uw ui t zendbureau  

 Indien uw werkgever  samenwerkt  met  de gemeente b i j  de inschr i j v ing  in  de BRP,  kunt  u  een 

 formul ier  tekenen b i j  uw w erkgever .  Z i j  s turen vervo lgens het  formul ier  naar  ons.  

Verhuiz ing binnen Neder land  

https://www.gemeentewestland.nl/uittreksels/uittreksel-brp.html
https://www.gemeentewestland.nl/verhuizen/geheimhouding-persoonsgegevens.html
https://www.gemeentewestland.nl/verhuizen/verhuizing-naar-het-buitenland-doorgeven-emigratie.html
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Indien  u verhuis t   b innen  Neder land naar  een  n ieuw adres dan kan di t  on l ine geregeld  worden,  of  v ia 

een aang if teformul ier  van verhuiz ing .  U  stuur t  het  aangif tefo rmul ier  naa r  de  gemeente  waar  u gaat  

wonen voorz ien van een kopie van uw leg it imat iebewi js .  Eventueel  desgevraagd een kopie van het  

huur -  o f  koopcontrac t .  

 

Verk lar ing omtrent  het  gedrag (VOG)  

Het kan da t  uw werkgever  vraagt  om een “Verklar ing omtrent  het  gedrag”  (VOG ) .  Voor  sommige  

beroepen is  een VOG verpl ich t .  Uw n ieuwe werkgever  of  een  organ isa t ie  vraagt  naar  een Verk lar ing 

Omtrent  het  Gedrag  (VOG) .  Ook wel  ‘bewi js  van goed  gedrag '  genoemd.  D ie  kunt  u aanvragen v ia  de  

gemeente  of  v ia  uw n ieuwe werkgever  waar  u het  aanvraagformul ie r  van ontvangt .  Het  ingevulde  

formul ier  levert  u op afspraak in  op  het  gemeentehuis .   

 

Dig i taa l  aanvragen  

Als  uw werkgever  d i t  onders teunt ,  kunt  u de VOG ook aanvragen v ia  internet .  Di t  is  goedkoper  dan 

aanvragen bi j  het  Loket  Burgerzak en .  Meer  informat ie kunt  u v inden op de webs i te van de gemeente 

Westland.   

 

Wat  kan ik  doen a ls  mi jn  gegevens  in  de BRP n iet  ju ist  z i jn?  

Staan uw gegevens n iet  goed in  de Bas is regis trat ie  Personen(BRP) ,  en  u woont  en s taat  

ingeschreven  in  gemeente West land dan dient  U  met bewi jss tukken aan te tonen  da t  uw gegevens 

verbeterd moeten worden,  b i jvoorbee ld met een interna t iona le geboor teakte (eventuee l  v oorz ien van 

legal isa t ies ) .  De bewi jss tukken mogen  n iet  ouder  z i jn  dan 6 maanden.  

 

 

IN NEDERLAND BLIJVEN 

 

Natura l isat ie  

 

Wat  is  de Immigra t ie -  en  Natura l isat iedienst  ( IND)?  

De Immigrat ie -  en  Natura l i sat ied ienst  ( IND)  i s  veran twoorde l i jk  voor  de u i t voer ing v an het  

vreemdel ingenbele id  in  Neder land.  De IND beoordee l t  aanvragen van v reemdel ingen d ie in  Neder land 

wi l len  verb l i j ven of  Neder lander  wi l len  worden .  Het  kan b i jvoorbeeld gaan  om vluch tel ingen d ie n iet  

ve i l ig  z i jn  in  e igen land en as ie l  zoeken.  Of  om men sen d ie in  Neder land wi l len  werken en wonen.  

Ook behandel t  de IND aanvragen van mensen die a l  hee l  lang in  Neder land wonen en wi l len  

natura l iseren.  De IND is  een agentschap van het  min is ter ie  van  Vei l igheid  en Just i t ie  (VenJ) .  Ind ien  u 

langer  dan dr ie  maan den in  Neder land verwacht  te  verbl i jven ,  dien t  u z ich  oo k b i j  de IND te  

reg is treren .  Voor  meer  in format ie verwi j zen wi j  u graag naar  de k lant  d ienstwi j zer  op de webs ite van 

het  IND.   

 

Reg is tra t ie  bi j  de IND  

Moet  ik  me reg is treren b i j  de Immigrat ie -  en  Natura l i sat ied ienst  ( IND)?                                    

U  moet  z ich  inschr i j ven b i j  de IND a ls  u aan bepaalde voorwaarden vo ldoet   o .a . :                     

-  U wi l t  langer  dan 3 maanden in  Neder land verb l i j ven .  

-  U werkt  in  Neder land ( in  loondienst  of  a ls  ze l fs tandige) .   

-  U vo lgt  een  op leid ing in  Neder land.  

-  U bent  economisch n ie t -act ief  (voor  over ige verb l i j fsdoe len) .  

-  U bent  ingeschreven in  de Bas isreg is trat ie  Personen (BRP)  van de gemeente waar  u woont .  

-  U hebt  een ge ldig  re isdocument (bi j voorbee ld paspoort ) .  

Voor  over ige voorwaarden verwi jzen wi j  u graag naar  het  PDF  Inschrijving bij de IND voor EU-onderdanen.   

 

 

 

 

Natura l isat ie  /  Neder lander  worden  

https://www.gemeentewestland.nl/uittreksels-en-afschriften/verklaring-omtrent-het-gedrag-vog.html
https://www.gemeentewestland.nl/uittreksels-en-afschriften/verklaring-omtrent-het-gedrag-vog.html
https://ind.nl/kort-verblijf/Paginas/EUEER-onderdaan-Zwitser-en-familieleden-vrije-termijn.aspx
http://www.heerlen.nl/Inschrijving-IND-voor-EU-onderdanen.pdf
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Er  z i jn  versch i l lende manieren om Neder lander  t e  worden:  automat isch bi j  de geboorte,  door  

erkenning of  v ia  een  procedure  (opt ie  of  natura l i sat ie ) .  Bu i ten landers  kunnen  na 5  jaar  legaa l  in  

Neder land wonen het  Neder landerschap aanvragen.  

 

Hoe verkr i jg  ik  de Neder landse nat ional i te i t?  

Als  u denkt  da t  u a an de  voorwaarden voor  na tura l isa t ie  vo ldoet ,  kunt  u b i j  uw gemeente  een 

verzoek om natura l i sat ie  ind ienen .  D it  kunt  u doen door  te lefon isch een afspraak te maken voor  een 

adv iesgesprek .  De gemeente k i jk t  samen  met u of  u  aan de voorwaarden  vo ldoet  en help t  u b i j  het  

ind ienen van een verzoek om natura l i sat ie  of  opt ie .  Als  u vo ldoet  aan de voorwaarden voor  opt ie ,  

besl i s t  de burgemeester  h ierover .  A ls  het  gaa t  om natura l isat ie ,  s te l t  de  gemeente  een  adv ies  op 

voor  de IND en s tuurt  dat  samen met uw verzoek om natura l isat ie  naar  de IND.  Houdt  u er  wel  

rekening mee da t  de gemeente u b i j  natura l isat ie  n iet  met  100% zekerheid kan verte l len  of  u 

Neder lander  kunt  worden.  A l le  benodigde informatie over  na tura l isa t ie  kunt  u v inden op de website 

van de IND en de webs ite van de Gemeente Westland.  

 

Nat iona l i te i t  k ind  

Een k ind die geboren is  in  Neder land verkr i jgt  n ie t  automatisch de Neder landse nat iona l i te i t .  De 

nat iona l i te i t  wordt  bepaa ld door  de nat iona l i te i t  van be ide ouders .  

 

A ls  be ide  ouders  de  Neder landse nat ional i te i t  hebben  dan  er f t  het  k ind  deze na t ional i te i t  ook.  A ls  de 

moeder  de N eder landse  nat ional i te i t  heef t ,  dan kr i jgt  het  k ind bi j  geboorte automat isch de 

Neder landse nat ional i te i t  Of  a ls  de vader  de Neder landse na t iona l i te i t  heef t  en  met de moeder  van 

het  k ind get rouwd is  of  een geregistreerd pa rtnerschap heef t .   

 

In  sommige geval len  moet  de vader  het  k ind eerst  nog erkennen  voordat  de Neder landse 

nat iona l i te i t  verkregen kan worden .   D it  i s  het  geval  a ls  de  vader  de Neder landse nat ional i te i t  heef t ,  

maar  de moeder  n iet  en  a ls  de vader  en moeder  n iet  get rouwd z i jn  en ook geen gereg ist reerd 

partnerschap hebben.  A ls  be ide ouders  bi j voorbee ld de Poolse nat ional i te i t  hebben verkr i jgt  het  k ind 

de Poolse  nat ional i te i t .  K i jk  voor  meer  informatie op de website van de IND.  

 

 

 

 

https://ind.nl/nederlanderschap
https://ind.nl/nederlanderschap
https://www.gemeentewestland.nl/verhuizen/nederlander-worden-door-naturalisatie.html
https://ind.nl/nederlanderschap/paginas/nederlander-door-geboorte-of-erkenning.aspx

